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 © مكتبة الإ�سكندرية )2010(
الا�ستغلال غير التجاري

تم �إنتاج المعلومات الواردة في هذا التقرير للا�ستخدام ال�شخ�صي والمنفعة العامة لأغرا�ض غير تجارية، ويمكن �إعادة �إ�صدارها كلها �أو جزء منها �أو ب�أية طريقة �أخرى، دون 
�أي مقابل ودون ت�صاريح �أخرى من مكتبة الإ�سكندرية. و�إنما نطلب الآتي فقط:

• يجب على الم�ستغلين مراعاة الدقة في �إ�صدار الم�صنفات.	
• الإ�اشرة �إلى مكتبة الإ�سكندرية ب�صفتها «م�صدر» تلك الم�صنفات.	
• لا يعتبر الم�صنف الناتج عن �إعادة الإ�صدار ن�سخة ر�سمية من المواد الأ�صلية، ويجب �ألا ين�سب �إلى مكتبة الإ�سكندرية، و�ألا ي�اشر �إلى �أنه تمَّ بدعمٍ منها.	

التحرير: �إدارة الن�شر
ت�صميم وتنفيذ: جيهان �أبو النجا



 �أن تكون مركزًا للتميز في �إنتاج المعرفة ون�شرها، 
وملتقًى للحوار والتفاهم بين ال�شعوب.

ر�سالة مكتبة الإ�سكندرية

�أن تكون:

نافذة العالم على م�صر.	•

نافذة م�صر على العالم.	•

�أداة فعالة في مواجهة تحديات الع�صر الرقمي.	•

مركزًا للحوار والتفاهم بين ال�شعوب والح�ضارات.	•

�أهداف المكتبة
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�سْت �سنوات من عمري �اسعيةً  ي�سعدني �أن �أرى كثيًرا مما حلُمت به لمكتبة الإ�سكندرية يتحول �إلى حقيقة، فقد كرَّ
نحو الو�صول بالمكتبة لما و�صلت �إليه الآن. واليوم يمكنني �أن �أقول بكل الفخر �إن المكتبة بد�أت في اعتلاء مكانتها في 
ال�اسحة الدولية، و�إنها بالفعل تتخذ خطوات هامة ليتم لااعتراف بها كابنة لمكتبة الإ�سكندرية القديمة؛ �إذ تعود روح 

المكتبة القديمة للحياة مع كل الأن�شطة التي تقوم بها المكتبة الجديدة م�ستخدمة �أدوات القرن الجديد.

فمنذ افتتاح المكتبة في عام 2002، قامت بم�اضعفة مجموعاتها وتو�سيع نطاق �أن�شطتها، كما انخرطت في م�شروعات 
جديدة، ولم تدع �أي مجال �إلا تركت فيه �آثار خطواتها. و�أ�شعر بجزيل العرفان للإهداء ال�سخي الذي قدمته المكتبة 
�أكبر  من  واحدةً  الإ�سكندرية  مكتبة  جعل  مما  كتاب،   500,000 الإ�سكندرية  لمكتبة  مت  قدَّ �إذ  الفرن�سية؛  الوطنية 

المكتبات الفرانكفونية في العالم، والم�ستودع الرئي�سي للكتب الفرن�سية في العالم العربي والقارة الإفريقية.

للمكتبة  الرقمية  والمنتجات  والمطبوعات  الأن�شطة  في  لاامتياز  م�ستوى  على  المحافظة  �إلى  فقط  نطمح  لا  واليوم، 
�أي�ضًا للو�صول لمناطق �أخرى من م�صر. وفي ال�سنة الما�ضية، قمنا بالتركيز على  من حيث الكم والكيف، بل ن�سعى 
لجمهور  ون�صل  بد�أناه  ما  ن�ستكمل  �أن  �سنحاول  والم�ستقبل  الحا�ضر  وفي  للجمهور.  المكتبة  بخدمات  الو�صول  �أهمية 
ومدينة  القاهرة  الإ�سكندرية في  لمكتبة  الجديدة  التطورات  نرى  �أن  ونتوقع  الإ�سكندرية.  مدينة   المكتبة خارج حدود 
ال�اسد�س من �أكتوبر وبيت ال�سناري. كما نتوق �إلى ر�ؤية ما �ستقوم به المكتبة في حديقة الأ�سرة وكذلك في مدينة العلوم 
التي �ستكون متحف العلوم الجديد في م�صر. ون�أمل �أن نرى اكتمال �أعمال تجديد حديقة �أنطونيادي�س، و�أعمال البناء 
ا ومحطةَ �إذاعة. و�سيكمن التحدي في المحافظة على م�ستويات  في مرافق برج العرب، والتي ت�شمل �أ�ستوديو تلفزيونيًّ
القادمة. و�سيكون هذا اختبارًا لم�ستوى  الهامة  التو�سع  الما�ضية خلال فترة  الثمانية  التي حققناها في الأعوام  الجودة 
الن�ضج الذي و�صل �إليه فريق الإدارة بالمكتبة، ولكننا خ�ضنا تحدياتٍ �اسبقةً بنجاح، و�أنا في انتظار النجاح القادم ب�إذن الله. 

�سوزان مبارك 					      			 
رئي�س مجل�س الأمناء 								      



المقدمة
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نخطو اليوم �أولى خطواتنا في العام الثامن من عُمر مكتبة الإ�سكندرية، و�إذا نظرنا �إلى ما م�ضى، ف�إننا نرى �سجلاًّ 
عري�ضًا من الإنجازات التي حققتها المكتبة؛ حيث ملايين الزوار، و�آلاف الفعاليات الثقافية، وازدياد في عدد الكتب 
والموارد الرقمية، وزيادة المجموعة الفنية، وتو�سع في جهود الو�صول للجمهور ي�شمل كل �شيء؛ من الإعلام لمعار�ض 
الكتب، ومن نوادي العلوم لمجموعات ال�شباب البيئية. وفي ال�سعي لتحقيق هذه الأن�شطة، كنا حري�صين على الحفاظ 
على درجة جودة عالية ولي�س مجرد الكم الكبير لهذه الأن�شطة. وقد �ألقينا ال�ضوء على فعاليات المكتبة التي تزيد عن 

�سبعمائة في جزء "�إطلالة على مكتبة الإ�سكندرية" من التقرير ال�سنوي لعام 2010/2009.

وهذا الفي�ض المتدفق من الفعاليات خلق وجودًا لمكتبة الإ�سكندرية على الم�ستويات القومية والإقليمية والعالمية. 
فقد اقت�صرت قدرة المكتبة - في البداية - على تقديم خدماتها للجمهور في م�صر على من يمكنه التوا�صل المبا�شر مع 
فريق العاملين والباحثين بالمكتبة، �أو من ي�ستفيد ب�صورة مبا�شرة من �إنتاجنا )الكتب والأفلام والمواد الرقمية... �إلخ(، 
�أو من يقوم بزيارة مرافق المكتبة المختلفة بالإ�سكندرية. وبناءً على طلب مجل�س الأمناء، ندخل اليوم مرحلة جديدة في 

العمل؛ حيث �سنو�سع من مدى وجودنا مثلما تو�سعنا بخدماتنا.

وفي العام الما�ضي، �أر�سينا قواعد دعم هذا التو�سع. ففي الإ�سكندرية، اكتملت الأعمال في مرفق برج العرب وبد�أ 
العمل فيه بالفعل، وتم تجديد مقر المكتبة بال�شلالات، و�اشرفت �أعمال تجديد فيلا �أنطونيادي�س على لاانتهاء. كما �أن 
ا. وهذه المقارّ الجديدة من �ش�أنها �إعادة  الم�شروعات في �أر�ض منطقة �أبي�س والمقر الكبير في برج العرب تحت التطوير حاليًّ

رة. ا في حوالي خم�س ع�شرة �شقة م�ؤجَّ توزيع مجموعات العاملين بالمكتبة و�أن�شطتها كذلك والتي تتناثر حاليًّ

وحديقة  القاهرة(،  )غرب  �أكتوبر  من  ال�اسد�س  مدينة  في  بالقاهرة  تواجدها  بزيادة  �أي�ضًا  المكتبة  �ستقوم  كما 
وبيت  المعز،  ب�اشرع  الوكالة  )في  التاريخية  القاهرة  قلب  في  وكذلك  القاهرة(،  )�شرق  للأ�سرة  مبارك  �سوزان 
 ال�سناري(. كما �ستقوم المكتبة ب�إطلاق "مدينة العلوم" )متحف العلوم الم�صري الجديد( وهو م�شروع كبير في مدينة 
ال�اسد�س من �أكتوبر، بالإ�اضفة �إلى مرافقنا الجديدة والتو�سعات المخُطط لها في المركز القومي لتوثيق التراث الح�اضري 

والطبيعي.
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ويكمن تحدٍّ كبير في برنامجنا الطموح للتو�سع في الأن�شطة والمرافق؛ �إذ يتطلب التو�سع �ضرورة الحفاظ على تما�سك 
والإناث  الذكور  عدد  حيث  من  والمتوازن  ال�اشب  المكتبة  �إدارة  فريق  قدرة  من  ثقة  على  لكننا  وجودتها.  الأن�شطة 
على خو�ض هذا التحدي بنجاح، وذلك بف�ضل �إ�شراف مجل�س �أمناء المكتبة المرموق و�إر�اشد المجل�س لاا�ست�اشري. 
و�سنعر�ض لفريق �إدارة المكتبة وكذلك مجل�س الأمناء والمجل�س لاا�ست�اشري في هذا التقرير ال�سنوي في جزء بعنوان 

"مَنْ نحن".

، �سيكون المو�ضوع الرئي�سي للتقرير ال�سنوي هذا العام هو "التو�سع مع الحفاظ على الجودة"، وهذا العنوان  ومن ثَمَّ
�أنه وعدٌ بالتزامنا بتحقيقه. و�سي�شرح التقرير ال�سنوي هذا العام كيف  يُعتبر تلخي�صًا للتحدي الذي �سيواجهنا، كما 
�إن �اشء الله كيف �ستتحقق الر�ؤية؛  ت المكتبة نف�سها للمرحلة الجديدة من وجودها، و�سنعر�ض في العام القادم  �أعدَّ
�إذ نبد�أ في تطبيقها. وي�ستمر العمل، وتت�اضعف النتائج ولكن تبقى ر�ؤية المكتبة كما هي: تعزيز العقلانية والتعددية 
والحوار والتعلم والتفاهم. ونحن ن�ضمن �أنه �سواءً في المبنى الرئي�سي للمكتبة �أو في �أيٍّ من المقار التابعة للمكتبة، �ستبقى 

المكتبة ملاذًا لكل طالبي المعرفة ومحبي الثقافة.

							�إ�سماعيل �سراج الدين      
مدير مكتبة الإ�سكندرية 							     



التو�سع مع الحفاظ على الجودة
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رونو موزولييه وال�سيدة �سوزان مبارك والدكتور �إ�سماعيل �سراج الدين �أثناء احتفال المكتبة بالإهداء الفرن�سي

 2010/2009: عام من الإنجازات

ت�ستكمل مكتبة الإ�سكندرية هذا العام عامها الثامن، وت�ستعد لأن تتمم العقد الأول من عمرها. وقد �شهد العام 
ا  الما�ضي تو�سعًا كبيًرا في �أن�شطة المكتبة: 1,4 مليون زائر و�أكثر من 700 فعالية، بالإ�اضفة �إلى حوالي مليون زيارة يوميًّ
لمواقعنا الإلكترونية المختلفة. ومازلنا نقوم ب�أكثر الأعمال جدة من خلال معاهدنا البحثية الثمانية، وقد دمجنا بنجاح 
الحا�سب الآلي فائق ال�سرعة )القادر على القيام بـ 10,000,000,000,000 عملية ح�اسبية في الثانية( �ضمن مخزوننا 
المذهل من الأدوات التحليلية. وقمنا بتطوير �أدوات �أ�اس�سية من �ش�أنها �أن تخدم المكتبيين الم�ستخدمين للغة العربية. كما 
تلقت المكتبة �أكبر �إهداء من الكتب في التاريخ وهو 500,000 كتاب فرن�سي �أهدتها المكتبة الوطنية الفرن�سية للمكتبة.
ولا نن�سى الفنون، فقد تو�سعت معار�ضنا ب�صورة مبهرة، فلدينا الآن 15 معر�ضًا دائمًا بالإ�اضفة �إلى �أربعة متاحف 

هي: متحف ال�اسدات ومتحف الآثار ومتحف المخطوطات ومتحف تاريخ العلوم.
وفي الإجمال، كان هذا العام مثمرًا. وقد ن�شرنا �إنجازاتنا لهذا العام في المجلد الخا�ص ب�إنجازات المكتبة. وهنا بع�ض 

الإنجازات الرئي�سية:
�إن قطاع المكتبات هو قلب المكتبة الذي تقدم من خلاله م�اسحة لطالبي المعرفة. فبالإ�اضفة �إلى الإهداء الفرن�سي، 
تلقت المكتبة هدية عزيزة �أ�ضيفت �إلى مجموعتنا الخا�صة وهي �أوراق الدكتور بطر�س بطر�س غالي التي ت�شمل عددًا 
الفيديو والألبومات وغيرها،  و�أفلام  ال�صحفية  والمرا�سلات والأرا�شيف  التقارير وملاحظات لااجتماعات  متنوعًا من 
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بالمكتبة  الخا�صة  المراجع  مجموعات  وتحديث  تزويد  وا�ستمر  م�صر.  و�صف  كتاب  من  الرائعة  الن�سخة  �إلى  بالإ�اضفة 
معار�ض  من  المكتبة  عليها  بكتب تح�صل  العربية  المجموعة  وتنمية  الخا�صة  المجموعات  من  وهدايا  بمقتنيات  الرئي�سية 

الكتب المحلية.
وقد قام فريق مكتبة المراجع ب�إ�صدار �أول كتاب في العالم العربي يحدد �أ�سلوب كتابة المراجع في الأوراق العلمية - 

الجزء الأول، والذي ن�شر لخدمة الم�ستخدمين في م�صر والعالم العربي.
رَت جهود هذا العام؛ فقد فاز رامي  وقد قُدِّ
جمال من مكتبة الطفل بالم�اسبقة الدولية لر�سم 
الأطفال عن البيئة عن قارة �إفريقيا. وهي م�اسبقة 

ا. ينظمها برنامج الأمم المتحدة للبيئة �سنويًّ
معر�ض  في  الن�شء  مكتبة  �اشركت  كما 
بالجائزة  وفازت  للإنترنت  الدولية  المدار�س 
البلاتينية لت�صميم موقع �إلكتروني لأحمد زويل. 
 و�صمم الموقعَ �شبابٌ �صغار في �سن 12-16 عامًا. 

.)http://zewail.ypteam.com(

والثقافية  الأكاديمية  ال�شئون  قطاع  وي�ستمر 
في العمل على تح�سين الخدمات التي يمكن �أن 

بالتعاون مع م�ؤ�س�سة  �أقيم  يناير 2010، وهو م�شروع طبي جديد  للقلب في 7  �أ�سوان  افتتاح مركز  فتم  العلم.  يقدمها 
مجدي يعقوب و�شبكة قطر/ �أ�سوان/ لندن المتقدمة للقلب.

وي�ستمر م�شروع �أبحاث مر�ض ت�ضخم القلب لاان�سدادي في النمو ب�إن�اشء محطتي عمليات، �إحداهما في الإ�سكندرية 
والأخرى في القاهرة، بالإ�اضفة �إلى وحدة �أبحاث الأحياء الجزيئية والتي كانت المرحلة الأولى من الم�شروع.

وي�ستمر مركز درا�است الإ�سكندرية وح�اضرة البحر المتو�سط في درا�سة وتوثيق التراث الملمو�س وغير الملمو�س لمدينة 
الإ�سكندرية ومنطقة البحر المتو�سط.

وقد �أعلنت لجنة تحكيم جائزة ح�سن فتحي للعمارة عن فوز الدكتور محمد عو�ض مدير مركز درا�است الإ�سكندرية 
وح�اضرة البحر المتو�سط بالجائزة الأولى. وكان الهدف من الحدث هو الترويج للعمارة الم�صرية المعا�صرة وكذلك ت�شجيع 

وتكريم المعماريين الم�صريين.
وقد قام مركز درا�است الإ�سكندرية وح�اضرة البحر المتو�سط بن�شر الن�سخة العربية لدليل خريطة مدينة الإ�سكندرية، 
و�أقام نماذج للمباني التي اختفت وكذلك المباني المعر�ضة للخطر: نموذجًا لفيلا �آجيون التي �صممها �أوج�ست بيريه، 

ونموذجًا للإ�سكندرية الرومانية بناء على خريطة محمود با�اش الفلكي )1866(.
ومن الناحية الأخرى، قدم مركز الإ�سكندرية للدرا�است الهيلين�ستية - وهو الم�شروع الم�شترك بين مكتبة الإ�سكندرية 
�أونا�سي�س وم�ؤ�س�سة فاردينوياني�س وجامعة الإ�سكندرية - خلال العام 22 دورة و338 جل�سة درا�سية لنيل  وم�ؤ�س�سة 

الدبلوم ودرجة الماج�ستير.

 رامي جمال ي�ستلم جائزته في كوريا
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كما �أ�صدرت مكتبة الإ�سكندرية �أي�ضًا عددًا من المطبوعات خلال هذه الفترة تتناول مجموعة متنوعة من المجلاات 
الفهر�سة  ودليل  والبيئة،  والطاقة  وال�صحة  الغذاء  في  والتكنولوجيا  للعلوم  تطبيقات  للممار�است:  الوعود  من  منها: 
الإ�سكندرية  مكتبة  وبينالي  الفنان،  لكتاب  الرابع  الإ�سكندرية  مكتبة  وبينالي  الإ�سكندرية،  بمكتبة  الخا�ص  المرجعية 
الدولي للحفر ال�صغير: الدورة الأولى، والن�صو�ص القبطية المرتبطة بالحياة اليومية، والمجموعتان ال�اسد�سة وال�اسبعة لمركز 
المخطوطات لبرنامج الباحث المقيم للدكتور ب�اشر عو�ض معروف والأ�ستاذ ن�صر حامد �أبو زيد، وح�سن فتحي: المدر�سة 

والم�سيرة.
وي�ستمر مركز الفنون وهو ملاذ لمحبي الفنون في تقديم م�اسحة للتعبير الفني في كل �أ�شكاله، كما ي�سعى ليكون 

مكاناً لتنمية مواهب الأطفال والن�شء من خلال مدر�سة الفنون.
وخلال العام الما�ضي، ت�سلم مركز الفنون مجموعة قيمة من الأعمال المختارة لبع�ض الفنانين الم�صريين الم�شهورين.
وبالإ�اضفة �إلى هذا، نتلقى �إهداءاتٍ من بينالي مكتبة الإ�سكندرية الدولي للحفر ال�صغير: الدورة الأولى من 113 
فناناً م�اشركًا من 38 دولة، وكذلك بينالي مكتبة الإ�سكندرية الدولي الرابع لكتاب الفنان، وم�شروع الفنان المقيم الذي 
ال�سنوي  الدولي  الإ�سكندرية  �سمبوزيوم  من  الخام�سة  الدورة  و�أخيًرا  بارزين،  �سكندريين  فنانين  �ستة  العام  هذا  قدم 

ا. للنحت في الخامات الطبيعية والذي �اشرك فيه 16 فناناً من خم�س دول بثمانية ع�شر عملًا فنيًّ
وفي 13 �أغ�سط�س 2009، �أطلقت المكتبة الرقمية للنقو�ش والخطوط 1500 نق�ش، وفي �أقل من عام ارتفع هذا الرقم 

لأكثر من 5000 نق�ش من خلال جهود فريق العاملين بمركز الخطوط.
وفي 26 نوفمبر 2009، احتفل المركز بيوم الخط العربي ب�إطلاق مدر�سة محمد �إبراهيم للخط العربي.

وكان الهدف الأكبر للمركز القومي لتوثيق التراث الح�اضري والطبيعي هو توثيق الجوانب المختلفة للتراث الثقافي 
الم�صري الملمو�س وغير الملمو�س بالإ�اضفة للتراث الطبيعي.

ثابتة في  تركيبات  �سبعة  ا  ت�ستخدم حاليًّ والتي  البانوراما الح�اضرية  ي�ستمر نجاح  البانوراما الح�اضرية 2،  تطوير  ومع 
ال�شيخ. ولا  �إلى ميدان �سوهو في �شرم  بالإ�سكندرية  �أماكن عديدة: من مكتبة الإ�سكندرية  الذي قدمته في  العر�ض 
البانوراما الح�اضرية،  ات  مُعِدَّ لتوثيق التراث الح�اضري والطبيعي ذاته. وبف�ضل �سهولة نقل  القومي  المركز  نن�سى مقر 
مَة عرو�ضها، وكانت �أكبر م�اشركة لها في معر�ض �اشنغهاي في ال�صين 2010، ومازال  تمكنت من �أن تطوف العالم مُقَدِّ

عدد العرو�ض في تزايد.
ومن �أهم الإنجازات في العام الما�ضي م�شروع رقمنة مقتنيات دار الوثائق القومية والذي نال جائزة 2009 التقديرية 

للم�شروع المتميز في المكتبات ومراكز المعلومات من لااتحاد العربي للمكتبات والمعلومات.
المعلوماتية لجهوده في  جائزة خبير  �صالح  فتحي  الدكتور  منحت  التي  العربية  المدن  منظمة  من  �آخر  تكريم  وجاء 
المحافظة على هوية المدن العربية. كما ح�صل الدكتور فتحي �صالح �أي�ضًا على جائزة تارتي�سو�س الإ�سبانية الدولية من 

الجمعية الإ�سبانية للآثار تقديرًا لدور م�صر في الحفاظ على التراث العربي.
�أول فيلم م�صمم خ�صي�صًا لعر�ض القبة ال�سماوية ذي  و�أ�صدر المركز القومي لتوثيق التراث الح�اضري والطبيعي 
الجميع.  �إعجاب  ونال  يونية 2010  ال�سماوية في  القباب  م�ؤتمر  الفيلم في  وعُر�ض  الفلكية(.  )الأ�اسطير  الكاملة  القبة 
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ومن م�شروعات التو�سع الأخرى: CULTMOB، والأ�سطورة لاافترا�ضية في الأق�صر ودندرة، وذاكرة العالم العربي، 
والخرائط الأثرية لم�صر و�إفريقيا.

ويهدف مركز الدرا�است والبرامج الخا�صة �إلى الو�صول لجيل الباحثين المبدعين والمبتكرين لخلق م�ستقبل �أف�ضل. 
و�إلى الآن، ا�ستفاد 34 باحثًا من منح مكتبة الإ�سكندرية البحثية.

و�شهد عام 2009 �إطلاق الجائزة الأولى للعلماء العرب ال�شباب لإ�سهاماتهم العلمية البارزة في المنطقة العربية.
�إهدائها،  ثم  منها  لاا�ستفادة  بهدف  �أهديت  هديةً  محا�ضرة  المليون  بم�شروع  الخا�صة  الم�ضغوطة  الأ�سطوانة  وكانت 

ويحتوي على �أكثر من 3600 محا�ضرة تم توزيعها حول العالم. وو�صلت هذه الهدية ليد �أكثر من 6000 �شخ�ص.
ويتزايد نجاح م�ؤتمر بيوفيجن الإ�سكندرية، كما تتزايد جودة ما يقدمه، وكذلك عدد ح�ضور الم�صريين والأجانب. فقد 
�اشرك ما يزيد عن 200 �شخ�ص في م�ؤتمر بيوفيجن الإ�سكندرية 2010، كان منهم 110 من �شباب العلماء. و�شرُف الم�ؤتمر 

هذا العام بح�ضور خم�سة علماء فائزين بجائزة نوبل.
ا على م�شروع هام �آخر وهو »مو�سوعة الحياة« العربية. ويعمل المركز حاليًّ

طلبة  م�اشركة  زيادة  بهدف  الم�صرية  والجامعات  المدار�س  من  الموهوبين  الطلبة  برعاية  الإ�سكندرية  مكتبة  وتقوم 
الجامعات في العلوم. وبجهود م�ست�اشري الم�شروعات الخا�صة، بد�أ برنامج �شباب من �أجل بيئة م�ستدامة وفهم �أف�ضل �أول 
ن�اشط له في 2002. واليوم، و�صل عدد الم�اشركين لـ 5500 �اشب. ويقوم الم�شروع بالتعاون مع وزارة التعليم بم�اسعدة 
طلبة بين �سن 13 و18 �سنة على التعرف على البيئة با�ستخدام �أدوات مختلفة، منها: �إعداد العرو�ض التقديمية وعقد 
المناق�اشت الأ�سبوعية والم�اشركة في �أن�شطة التعلم عن بعد. وبو�صولهم ل�سن 18، ين�ضم ال�شباب لرابطة �شباب القادة 

والتي بد�أت في عام 2006، وو�صل �أع��اضؤها لـ 2500 ع�ضو.
ال�صفوة في مختلف  نادي  الإ�سكندرية  وجامعة  الإ�سكندرية  مكتبة  مع  بالتعاون  القادة  �شباب  رابطة  نظمت  وقد 

الكليات مو�سعةً مدى الحوار بين طلبة الجامعات.
وقام فريق عمل قطاع لاات�صلاات وتكنولوجيا المعلومات بخطوات كبيرة في التو�سع بخدماتهم:

مع دمج القطاع للحا�سب الآلي فائق ال�سرعة في �أدواته التحليلية، خطت مكتبة الإ�سكندرية نحو مخاطبة الجامعات 
والمراكز البحثية في م�صر والمنطقة.

وتلقى �أر�شيف الإنترنت �أكثر من 26 مليون زائر خلال العام الما�ضي. 
وفي وجود تكنولوجيا القرن الحادي والع�شرين، قام قطاع لاات�صلاات وتكنولوجيا المعلومات بالتعاون مع �إدارة الن�شر 
بتحديث موقع المكتبة الإلكتروني من �أجل تقديم موقع �أ�سهل في لاا�ستخدام بالإ�اضفة �إلى تجربة تفاعلية ذات مظهر 

.RSSمعا�صر وتفاعل مع م�ستخدمي المكتبة. كما تمت �إ�اضفة ميزات �أخرى، مثل: الفي�س بوك ويوتيوب وتويتر  و
ال�اسبق  الم�شروع  من  الإنترنت  على  ن�سخة  ت�ضم  والتي  محا�ضرة  المليون  م�شروع  من  الجديدة  الن�سخة  تطوير  وتم 
ومزودة بخ�صائ�ص جديدة، وهذا من �أجل الح�صول على �أق�صى ا�ستفادة من المواد الموجودة في النظام. ويغطي الم�شروع 

�أربعة مجلاات علمية كبرى هي: الزراعة وال�صحة وهند�سة الحا�سب الآلي والبيئة.
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ا في ت�صميم وتطبيق هيكل المكتبة  وقد �أ�سهم فريق قطاع لاات�صلاات وتكنولوجيا المعلومات، الذي �أدى دورًا هامًّ
الرقمية العالمية، �أ�سهم بخبراته المتخ�ص�صة في البحث عن الن�صو�ص العربية وعر�ضها. و�أبدت منظمة اليون�سكو تقديرها 

للجهود المبذولة لتطبيق هذا الم�شروع الهام.
لغة  بنظام  العربي  المعجم  وت�صميم  بناء  على  العربية  العالمية  ال�شبكات  للغة  �شحاتة  �إبراهيم  مركز  ا  حاليًّ ويعمل 

ال�شبكات العالمية.
العربية بدرجة  اللغة  تفوقت  الكويت،  عُقِد في  العالمية والذي  ال�شبكات  لغة  �إدارة  وفي لااجتماع الأخير لمجل�س 
كبيرة على كل توقعات و�إنجازات مراكز اللغات الأخرى الم�شتركة في م�شروع المكتبة الرقمية العالمية حول العالم. وبعد 

التقييم، تفوقت ترجمة البرنامج العربية على �أنظمة �إلكترونية �أخرى مثل جوجل وبابيلون و�صخر.
بعنوان  ق�صة  خلال  من  بثمن  تقدر  لا  التي  بلدهم  بكنوز  الجديدة  الأجيال  تعريف  في  الآثار  متحف  �شرع  وقد 

»اكت�شف التاريخ« باللغتين العربية والإنجليزية لرفع وعي الأطفال بكنوز الما�ضي وجذب انتباههم �إليها.
و�اشرك المتحف ب�إحدى ع�شرة قطعة في معر�ض كليوباترا الذي �أقيم في الولايات المتحدة الأمريكية.

المجموعات  من  عدد  �أكبر  على  للح�صول  طموحًا  م�شروعًا  المخطوطات  ومتحف  مركز  بد�أ  الآخر  الجانب  وعلى 
للبحث  موارد  توفير  �أهداف هي:  ثلاثة  والهدف هو تحقيق  العالم.  والرقمية حول  الميكروفيلمية  الن�سخ  الم�صنفة من 
العلمي في مختلف مجلاات التراث، وتحقيق التعاون الأكاديمي مع مراكز موازية حول العالم، ون�شر التراث العلمي 
العام  �شهد  وقد  الإن�اسني.  الفكر  الإ�سلامية في  العربية/  الح�اضرة  و�إ�سهامات  العلوم  بتاريخ  المتعلقة  الأعمال  خا�صة 

الما�ضي �إ�اضفة حوالي ع�شرة �آلاف مخطوطة.
وحقق معمل ترميم مركز المخطوطات مكانة لنف�سه ك�أحد �أكبر معامل الترميم في المنطقة. ولأكثر من عامين، قدم 
للح�صول على  العالمية  المعايير  ا على  المعمل حاليًّ ويعمل  الم�ؤ�س�است.  للعديد من  وتدريبًا  ا�ست�اشرية  المعمل خدمات 

�شهادة الأيزو.
وح�صلت وحدة الكتب النادرة والمجموعات الخا�صة على �إهداءين: المكتبات الخا�صة بال�صحفي والناقد الأدبي 
�إلى  بالإ�اضفة  والتاريخ  والفن  الأدبي  النقد  تتناول  )5300 مجلد(  فريدة  على مجموعة  تحتوي  والتي  خ�شبة  �اسمي 

ليلى  بالدكتورة  الخا�صة  والمكتبة  ال�شخ�صية،  كتاباته 
مجلدات  على  تحتوي  والتي  مجلدًا(   1440( �إبراهيم 

مختارة عن التاريخ والآثار والعمارة الإ�سلامية.
قفزات  العلمي  ال�سماوية  القبة  مركز  حقق  كما 
كبيرة في الطريق للح�صول على نموذج م�ستدام للمراكز 
الأن�شطة الخا�صة  بعدد متنوع من  المبادرة  العلمية، وفي 
و�أماكن  المكتبة  مقر  في  الم�ستدام  العلمي  بلاات�صال 
الترفيهي في  التعليم  اقًا في مجال  �سبَّ كان  كما  �أخرى، 

م�صر والمنطقة ككل.



17 التقرير ال�سنوي يوليو 2009 - يونية 2010

ودة
الج

ى 
 عل

اظ
لحف

مع ا
سع 

تو�
ال

وبف�ضل   ،2009 �أغ�سط�س  من  بداية  العام،  وهذا 
�أجهزة  تح�سين  تم  الم�صرية،  ال�سياحة  وزارة  جهود 
عر�ض  نظام  با�ستخدام  العلمي  ال�سماوية  القبة  مركز 
فلكية مج�سمة ثلاثية  والمدعم بخ�صائ�ص   Digistar3
ال�سماوية  الأجرام  من  عري�ضة  بيانات  وقاعدة  الأبعاد 
يحدث  لم  كما  الكون  ا�ستك�اشف  من  الجمهور  تمكن 

من قبل.
وتم تجديد قاعة لاا�ستك�اشف وهي المرفق التفاعلي 
 للمركز؛ حيث زادت م�اسحته من 558 م2 �إلى 785 م2،
  وتحتوي قاعة لاا�ستك�اشف على منطقة لاا�ستك�اشف 
واكت�شف«  »ا�ستمع  وقاعة  تجربة،   58 على  تحتوي  التي 
ومنطقة  الأبعاد،  وثلاثية  ثنائية  تكنولوجيا  تعر�ض  التي 

ور�ش العمل ومتجر هدايا »بلانيت« الجديد.
وي�ستمر منتدى الحوار في توفير م�اسحة للفكر المتحرر والتبادل الثقافي، والذي يعزز الحوار والتفاعل مع الذات ومع 

الآخر.
ولأول مرة في م�صر، يطلق منتدى الحوار بمكتبة الإ�سكندرية مبادرة جديدة بعنوان »جيل الو�سط: ر�ؤى للم�ستقبل« 
بهدف تبني ورعاية ر�ؤى الأجيال الجديدة، وبناء منبر لهذه الجماعات المختلفة للتعبير عن ر�ؤاهم وم�اسعدتهم على �أن 

يكونوا جزءًا من عملية اتخاذ القرار في المجتمع.
للإ�صلاح  العربية  النخبة  ر�ؤية  لقيا�س  العربي  الإ�صلاح  لمر�صد  الثاني  التقرير  �أي�ضًا  الحوار  منتدى  �أطلق  كما 

لااقت�صادي ولااجتماعي والثقافي في العالم العربي با�ستخدام مجموعة من الم�ؤ�شرات والتحاليل الكمية والكيفية.
ونظم الملتقى الإلكتروني الذي نظمه المنتدى م�اسبقة لمنظمات المجتمع المدني والمنظمات غير الحكومية في العالم 
العربي، لاختيار �أف�ضل ع�شر جمعيات قامت ب�أن�شطة في مجال عمالة ال�شباب، وتوفير فر�ص عمل، وذلك لتفعيل دور 

منظمات المجتمع المدني في الدول العربية والعمل على زيادة التعاون بينهم في الم�ستقبل.
�إحياء  �إعادة  �إلى م�شروع  المعا�صرة  المجلاات؛ من ذاكرة م�صر  الخا�صة عددًا كبيًرا من  الم�شروعات  برنامج  ويغطي 
وت�ستمر  بنيويورك،  كارنيجي  وم�ؤ�س�سة  والتعاون  للتنمية  ال�سوي�سرية  الوكالة  بدعم  وهذا  ال�ضخم،  الكلا�سيكيات 
�إ�صدار  "�إعادة  م�شروع  كتب  من  �أعمال  ع�شرة  �إ�صدار  من  الأخيرة  المراحل  في  الآن  ونحن  التقدم.  في  الم�شروعات 
 كتب التراث الإ�سلامي الحديث في القرنين الثالث ع�شر والرابع ع�شر الهجريين/ التا�سع ع�شر والع�شرين الميلاديين".

فماذا في انتظار مكتبة الإ�سكندرية؟ 
ا في الإ�سكندرية ومركز توثيق  ت�ستعد المكتبة الآن لبدء المرحلة الثانية من التطوير. ف�ستتو�سع المكتبة الكائنة حاليًّ
�أي�ضًا. و�سيكون  التراث الح�اضري والطبيعي بالقاهرة وتمتد �إلى عدة مواقع بالإ�سكندرية والقاهرة وقد تتو�سع لغيرهما 

التحدي حينئذ هو كيفية تنظيم هذا التو�سع دون فقدان الجودة.

افتتاح قاعة الا�ستك�شاف



مكتبة الإ�سكندرية18

رية
كند

لإ�س
بة ا

كت
ى م

 عل
لالة

�إط

و�سنظل مخل�صين لأهدافنا؛ �إذ ن�ؤمن جميعًا بقول �أر�سطو: "الجودة لي�ست فعل، بل عادة" والعادات من ال�صعب 
التخلي عنها.

المرحلة الثانية

قنا عددًا  ما الذي نرمي �إلى تحقيقه بحلول احتفال المكتبة بعامها العا�شر في 16 �أكتوبر 2012؟ نعتزم �أن نكون قد حقَّ
من الأهداف التي تتما�شى مع ر�اسلتنا و�أهدافنا العامة. والأهداف التي ن�سعى �إلى تحقيقها هي:

�أن ت�ستمر المكتبة في كونها م�ؤ�س�سةً ثقافية هامة وجذابة، و�أن ي�صل عدد زوارها �إلى 1,5 مليون �شخ�ص �أو �أكثر؛ منهم 
250,000 زائر �أجنبي على الأقل.

والإقليمية  المحلية  الم�ستويات  الأداء على  قدرة ممكنة على  ب�أعلى  المكتبة ومجموعاتها عملها  ت�ؤدي خدمات  و�أن 
والدولية. و�أن ي�صل �إجمالي عدد مجموعتنا �إلى �أكثر من 1,5 مليون.

و�أن تتم لاا�ستفادة من المجموعة الفرانكفونية ب�أق�صى درجة ممكنة، ومقابلة ذلك ببرامج �أن�شطة ثقافية فرانكفونية مكثفة.
�أن ت�صل  الثمانية  البحثية  المعاهد  فنتوقع من  المتطور عن طريق م�شروعات جديدة؛  التحليلي  العمل  يتو�سع  و�أن 
لم�ستويات جديدة في العمل الم�ستمر، و�أن تقدم المعاهد �أن�شطة جديدة. وترتبط النقاط الهامة ببرنامج عمل كل معهد. 
ففي مجال لاات�صلاات وتكنولوجيا المعلومات �سي�ستمر عملنا في مجال المكتبات الرقمية، والم�شتملة على الم�شروعات 
الكبرى؛ متمثلةً في المكتبة الرقمية العالمية، ومو�سوعة الحياة، ولغة ال�شبكات العالمية. وبالن�سبة للمخطوطات، �سن�صل 
�إلى هدفنا وهو تنظيم و�إتاحة 100,000 مخطوطة عربية ليتمكن المتخ�ص�صون من لااطلاع عليها، كما �سنطلق برنامجنا 
الجديد الخا�ص بالتحليل و�سيتو�سع عملنا في مجال توثيق التراث بتغطية جديدة في الإ�سكندرية والقاهرة ومدن �أخرى، 

هذا �إلى جانب لاا�ستعانة ب�أدوات وتقنيات جديدة، �إلخ.
و�أن يغطي �سعينا للو�صول للجمهور ن�اشطنا الثقافي في مجال الفنون؛ �إذ �سنلتزم بالحفاظ على الجودة ولاانفتاح على 

كل فناني العالم، وفتح مجلاات وفر�ص للفنانين ال�شباب ورعاية المواهب الفنية للأطفال وال�شباب.
العلوم في  ومركز  العلوم  نوادي  بف�ضل  وذلك  الإ�سكندرية،  للن�شء في  و�صولنا  مدر�سة  مع300  تعاوننا  ز  يعزِّ و�أن 

حديقة �سوزان مبارك للأ�سرة �شرق القاهرة... ومناطق �أخرى.
و�أن نتو�سع في �أن�شطتنا المتعلقة بالإعلام من خلال �إطلاق �إذاعة )FM( و�أ�ستوديو تلفزيوني جديد لزيادة منتجاتنا 

الإعلامية، وهذه بالإ�اضفة �إلى �إ�صداراتنا التقليدية ووجودنا الرقمي الملمو�س على الإنترنت.
التقرير ال�سنوي من �ش�أنه تقديم تقرير عن العام الما�ضي ولي�س عر�ض خطط الم�ستقبل. ولذلك، فعلى هذه الم�ؤ�شرات 
ال�صغيرة للم�ستقبل �أن تكون كافية في الوقت الحالي. ومع ذلك، يمكننا �أن نخبركم عن عدد من الإنجازات التي بد�أت 

والتي تهدف �إلى تحقيق خطط التو�سع هذه مع لااحتفاظ بلاامتياز.

حيازة الأرا�ضي والمباني الجديدة
نظرًا لمحدودية م�اسحة الموقع الذي نعمل به، تقوم المكتبة بالفعل با�ستئجار حوالي 15 �شقة كمكاتب للموظفين. 
هذا �إلى جانب ال�شقق التي تمتلكها المكتبة في منطقة ال�شلالات )المكاتب القديمة لم�شروع المكتبة(. ومع هذا، فقد حزنا- 
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ا لا�ستيعاب مرافق جديدة قادرة على ا�ستيعاب التو�سع  بدعم من الحكومة- على عددٍ من المواقع التي يتم بن�اؤها حاليًّ
الذي ت�سعى �إليه المكتبة في خططها في المرحلة الثانية، والتي �ست�شمل:

في الإ�سكندرية:
• مرافق التخزين والدعم الجديدة في مدينة برج العرب )�سيكتمل �إن��اشؤها خلال 2011/2010(.	
• مقر المكتبة الجديد في مدينة برج العرب )تم لاانتهاء من الت�صميمات الم�شتملة على �أ�ستوديو تليفزيوني جديد(.	
• ا لاانتهاء من الت�صميمات(.	 قطعة �أر�ض جديدة بمنطقة �أبي�س )يتم حاليًّ

في القاهرة:
• المرافق الجديدة بمدينة برج العرب )تم لاانتهاء من الت�صميمات(.	
• التو�سعات بمكتب مركز توثيق التراث الح�اضري والطبيعي بالقرية الذكية.	

تجديد المباني التاريخية
تتولى المكتبة م�سئولية تجديد المباني التاريخية بالإ�سكندرية )فيلا وحديقة �أنطونيادي�س، وبيت ال�سناري بالقاهرة(.

م�شروعات جديدة
التعليمية في  الثقافية/  المباني  بالعديد من  الخا�صة  الأخيرة  الت�صميمات  تنفيذ  الملُاك،  بالنيابة عن  المكتبة  تتولى 

م�شروع حديقة �سوزان مبارك للأ�سرة كما �ستقوم المكتبة ب�إدارة هذه المرافق بعد افتتاحها.
كما تقوم المكتبة �أي�ضًا بت�صميم �إعادة افتتاح م�شروع مدينة العلوم ال�ضخم )�أول متحف ذي م�اسحة كبيرة للعلوم 

في م�صر( على م�اسحة �أر�ض كبيرة مخ�ص�صة لهذا الهدف في مدينة ال�اسد�س من �أكتوبر.

�إدارة برنامج التو�سع ودعمه بالعاملين به
ل�ضمان الجودة في المرحلة القادمة من التو�سع، فيما يخ�ص الأن�شطة الجديدة والأن�شطة الموجودة بالفعل، يتم الت�أكيد 
على دعم الفريق الإداري بالتدريب المكثَّف. كما يتم توخي الحر�ص والت�أني في تعيين عاملين جدد، وذلك لتجنب �أي 
انخفا�ض في م�ستوى الجودة والخدمات التي نقدمها للجمهور �أو في الأعمال التي نقوم بها في �أيٍّ من مواقعنا. وبالإ�اضفة 
بالفعل برامج تدريب  الفعلية للمكتبة مراقبة و�إر�اشد مالي و�إداري قوي. وقد بد�أت  �إلى هذا،  �سي�صحب اللامركزية 

المديرين والعاملين.

ختامًا
ا لتنفيذ المرحلة التالية من التطوير؛ �إذ نبني على ما �أنجزناه من قبل حتى نزيد من وجود المكتبة  ت�ستعد المكتبة حاليًّ
ا. وقد �شهد العام الما�ضي �إر�اسء �أ�س�س هذا البرنامج، و�سي�شهد العامان القادمان تحقيق هذه  ا ودوليًّ ا و�إقليميًّ الثقافي محليًّ

البرامج على �أر�ض الواقع.
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لمحات �إح�صائية
)حتى 30 يونية 2010(
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قطاع المكتبات

المقتنيات )ح�سب اللغة(

اللغة القيمة % الوحدات%
%54.2 %24.5 العربية
%43.6 %72.8 الإنجليزية

%0.4 %0.5 الفرن�سية
%1.7 %2.2 �أخرى

%100 %100 الإجمالي

ع�ضوية المكتبة الرئي�سية

1256 الجمهور

1431 الأطفال )�سن 11-6(
1415 الن�شء )16-12(
1750 طلبة الدرا�است العليا
16 المعلمون بالمدار�س
252 المكفوفون و�ضعاف الب�صر
233 الباحثون بمرحلة ما بعد الدكتوراه
1116 العاملون بمكتبة الإ�سكندرية
19 الباحثون الم�ستقلون
735 �أ�صدقاء مكتبة الإ�سكندرية
7265 الطلبة الجامعيون
410 �أع�اضء هيئة التدري�س بالجامعة

15898 �إجمالي الأع�ضاء

الإهداءات
% عدد الوحدات المهداة نوع المادة المهداة

%98.5 516383 كتب
%0.1 360 خرائط
%0.1 367 و�اسئط متعددة
%1.2 6466 دوريات
%0.1 470 �أخرى
%100 524046 �إجمالي الإهداءات

2086 مكتبة طه ح�سين

25637 مكتبة الفنون والو�اسئط المتعددة

15000 مكتبة الن�شء

10964 مكتبة الطفل

ار المكتبات المتخ�ص�صة زوَّ

مجموعة مكتبة الإ�سكندرية )عدد المجلدات(
270538 كتب في رفوف مفتوحة
61991 كتب في رفوف مغلقة
540969 كتب تحت الإعداد )ت�شمل المجموعة الفرن�سية( 
4249 مجموعتا نوبل و�اشدي عبد ال�سلام
101060 مجموعة المكتبات المتخ�ص�صة )ت�شمل مواد الو�اسئط المتعددة(
5970 خرائط
76652 ر�اسئل علمية
25628 مجموعة الإيداع
8401 المجموعة الرقمية )الكتب الموجودة في �صورة رقمية فقط(
7300 دوريات علمية مطبوعة )ت�شمل دوريات مكتبة الإيداع(
87 جرائد ومجلات يومية
41 قاعدة بيانات �إلكترونية* )ت�شمل قواعد بيانات الإيداع( **
50804 مجلات �إلكترونية )مجلات فريدة(
84949 كتب �إلكترونية
 1238639 الإجمالي

* ت�شمل قواعد البيانات الإلكترونية حوالي 1200000 ر�اسلة علمية �إلكترونية.
ا مجاناً. * * لم تحت�سب �ست قواعد بيانات وذلك لإتاحتها حاليًّ
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مركز ومتحف المخطوطات

�أن�شطة الفهر�سة والمعالجة
الن�شاط نوع الفهر�سة

5784 فهر�سة مخطوطات الميكروفيلم
5359 مراجعة بيانات فهر�سة مخطوطات الميكروفيلم
6041 فهر�سة ومعالجة الكتب
54 فهر�سة ومعالجة الدوريات*
1237 رقمنة مخطوطات الميكروفيلم
581 رقمنة المخطوطات الأ�صلية
1694 تبادل المخطوطات

زيارات مركز ومتحف المخطوطات

35337 متحف المخطوطات والكتب النادرة
660 غرف قراءة المخطوطات والميكروفيلم
1373 غرف قراءة الكتب النادرة والمجموعات الخا�صة

تتراوح مدتها من 7 �إلى 50 يومًا18المعار�ض
12المعار�ض الدائمة

4الم�ؤتمرات والندوات
2مناق�اشت المائدة الم�ستديرة

110ور�ش عمل
15ف�صول تعليمية

8مهرجانات
47عرو�ض م�سرحية
418عرو�ض �سينمائية
149حفلات مو�سيقية

3�أم�سيات �شعرية
12عرو�ض رق�ص

1مع�سكرات

�أن�شطة مركز الفنون

*  1047  مجلدًا.
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الجولات الإر�شادية

الزيارات
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زيارات كبار الزوار
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مركز القبة ال�سماوية العلمي 

عدد الزوار

زوار البانوراما الح�ضارية )في القاهرة(

عدد الزوار

مايو 2010

مار�س 2010

يناير 2010

نوفمبر 2009

�سبتمبر 2009

يوليو 2009

1000	      800	            600	    400	            200             0
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قاعة الإ�ستك�شافات
القبة ال�سماوية

يونية 2010
مايو 2010

�إبريل 2010
مار�س 2010
فبراير 2010
يناير 2010

دي�سمبر 2009
نوفمبر 2009
�أكتوبر 2009

�سبتمبر 2009
�أغ�سط�س 2009

يوليو 2009

	   20,000	         15,000	    10,000       5,000	 0
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www.bibalex.org إح�صاءات ا�ستخدام موقع المكتبة الإلكتروني�

www.bibalex.org موجز ا�ستخدام موقع المكتبة الإلكتروني

14
43
02
69

ارة
ت زي

مرا
ت/ 

لفا
/ م

ت
حا

�صف

39
96
18
04
1

كيلوبايت يوليو     �أغ�سط�س  �سبتمبر  �أكتوبر   نوفمبر  دي�سمبر   يناير     فبراير    مار�س    �إبريل      مايو     يونية  
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زيارات/ مواقع

�إح�صاءات ا�ستخدام كل مواقع المكتبة مجتمعة

قطاع الات�صالات وتكنولوجيا المعلومات
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�إدارة �شئون العاملين

التوزيع العمري

العدد المدى العمري

358 25-19
1201 35-26
468 45-36
124 55-46
75 56 �أو �أعلى

2226 المجموع

* متو�سط ال�سن 33 عامًا

المجموعالمديرونالعاملونالقطاع

41681497القطاع الأكاديمي والثقافي
11930149قطاع مكتب المدير

8424108قطاع العلاقات الخارجية
87175946قطاع ال�شئون المالية والإدارية

20523228قطاع تكنولوجيا الات�صالات و المعلومات
23230262قطاع المكتبات

19272632190المجموع

* با�ستثناء 36 م�ست�اشرًا

الفئات الوظيفية بالقطاع

المجموعالم�ست�شارونالأمن والخدماتالعاملون�إدارة�إدارة علياالفئة
28995715910767�إناث
38108523764261459ذكور

662071094823362226المجموع

التوزيع ح�سب النوع والفئة

ئية
�صا

�إح
ت 
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و�أرا�شيف و�أقرا�ص م�ضغوطة

م�شتريات منفذ بيع الكتب 

ب�ضاعة �أمانة لمنفذ بيع الكتب

�أدوات مكتبية 

وحدات للأعمال الكهربائية 

متنوعات

مرتجعات

ب�ضاعة في المخازن

مخطوطات

وحدات خا�صة بالات�صالات 
وتكنولوجيا المعلومات 

م�شتريات منفذ بيع الكتب 
1.231.684.468

 ب�ضاعة في المخازن 
576.433.1383

ب�ضاعة �أمانة لمنفذ بيع الكتب 
1.197.082.752

وحدات خا�صة بالات�صالات 
وتكنولوجيا المعلومات 

677.467.5769

متنوعات 832.980.3809

مخطوطات 142.591.76
مرتجعات 36.583.87

وحدات للأعمال الكهربائية 
141.220.8647

�أدوات مكتبية 
1.090.341.472

كتب ومجلات ون�شرات 
ومطويات و�أرا�شيف و�أقرا�ص 

م�ضغوطة  300.7715.427

قيمة الوحدات الم�صنفة في المخازن



الجهات المانحة
والتقرير المحا�سبي
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تتوجه مكتبة الإ�سكندرية
 بال�شكر للجهات الآتية على دعمها الكريم:

�إهداءات اجتماع �أ�سوان )1990(
العراق

المملكة العربية ال�سعودية
الإمارات العربية المتحدة

عُمان
ليبيا

من �أ�سوان وحتى الافتتاح )2002-1991(
النرويج
فرن�سا
اليونان
�ألمانيا

�إيطاليا
اليابان
ال�سويد

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
منظمة اليون�سكو

مايكرو�سوفت م�صر
نايل �أون لاين
دايملر كراي�سلر

J.F. Costopoulos م�ؤ�س�سة
VTLS

)Oracle( أواركل�
كومباك

)TE Data( تي �إي داتا
رابطة �أ�صدقاء مكتبة الإ�سكندرية في الولايات المتحدة الأمريكية

الغرفة التجارية الم�صرية الأمريكية
)USAID( الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية

�أر�شيف الإنترنت

 تتوجه مكتبة الإ�سكندرية بال�شكر لجميع هذه الجهات
  ولأ�صدقاء المكتبة العديدين الذين �أ�سهموا بمنَحِهم و�إهداءاتهم

 ال�صغيرة والكبيرة عينيًّا وماليًّا في تحقيق و�إنجاز ما و�صلت �إليه المكتبة اليوم.
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تتوجه مكتبة الإ�سكندرية بال�شكر للجهات المانحة على دعمها الثمين منذ عام 2002. وتَدين العديد من الأن�شطة 
ور�سالتها.  الإ�سكندرية  مكتبة  بر�ؤية  الم�ؤمنين  �إلى  بوجودها  ال�سابقة  الأعوام  وتقارير  ال�سنوي  التقرير  هذا  في  المف�صلة 
الذين  الواحد؛  �أ�صحاب الحلم  �أهداف  باتخاذ خطواتٍ عديدة نحو تحقيق  الكريم لهذه الجهات، قمنا  الدعم  وبف�ضل 

قاموا بتوقيع �إعلان �أ�سوان في �سبيل تحقيقه.

ت 10 ملايين جنيهٍ م�صري �إ�سهامات تعدَّ
United States Agency for International Development (USAID)الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية 

 Qatar Emirate�إمارة قطر

Swiss Agency for Development and Cooperation (SDC)الوكالة ال�سوي�سرية للتنمية والتعاون

European Commission (EC)المفو�ضية الأوروبية

Arab Fund for Economic and Social Development (AFESD)ال�صندوق العربي للإنـماء لااقت�صادي ولااجتماعي

ت 5 ملايين جنيهٍ م�صري �إ�سهامات تعدَّ
Egyptian Ministry of Housing, Utilities and Urban Developmentوزارة الإ�سكان والمرافق والتنمية العمرانية

The Government of Italyالحكومة الإيطالية

Egyptian Ministry of Tourismوزارة ال�سياحة الم�صرية

Carnegie Corporation of New Yorkم�ؤ�س�سة كارنيجي بنيويورك

ْ جنيهٍ م�صري ت مليوَين �إ�سهامات تعدَّ
 Alexander S. Onassis Public Benefit Foundationم�ؤ�س�سة �ألك�سندر �أونا�سي�س الخيرية

Sawiris Foundationم�ؤ�س�سة �اسوير�س

 Fundación Nicos y Manuela Vardinoyannisم�ؤ�س�سة نيكو�س ومانويلا فاردينوياني�س

Vodafone Egypt Foundationفودافون م�صر

 Marianna Vardinoyannis  (IPS Endowment)ماريانا فاردينوياني�س )منحة معهد درا�است ال�سلام(

Ford Foundationم�ؤ�س�سة فورد

American Chamber of Commerceالغرفة التجارية الأمريكية

�إ�سهامات تعدت مليون جنيهٍ م�صري
World Bankالبنك الدولي

 Göteborg University/Swedish International Cooperation Agencyجامعة جوتبرج/ الوكالة ال�سويدية للتنمية الدولية 
(SIDA)

Saudi Aramco�أرامكو ال�سعودية

	Islamic Development Bank (IDB)البنك الإ�سلامي للتنمية

UNESCOمنظمة اليون�سكو

UNDL Foundationم�ؤ�س�سة لغة ال�شبكات الرقمية العالمية

الجهات المانحة
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جهات مانحة �أخرى

��جامعة �آرهو�س )الدانمرك(�� Aarhus University

��مركز عبد ال�سلام الدولي للفيزياء النظرية�� Abdus Salam International Centre for Theoretical Physics 
(ICTP)

���أكاديمية العلوم للعالم النامي �� Academy of Sciences for the Developing World (TWAS)

���أكاديمية البحث العلمي والتكنولوجيا بم�صر�� Academy of Scientific Research and Technology, Egypt

���شركة تكنولوجيا الحا�سبات المتقدمة �� Advanced Computer Technology (ACT)

��م�ؤ�س�سة �أغا خان�� Aga Khan Foundation

��ال�شركة الوطنية للكيماويات الزراعية )�أجروكيم(�� Agrochem

��مركز الإ�سكندرية للو�اسئط المتعددة والمكتبات )�أكمل(�� Alex Centre for Multimedia and Libraries (ACML)

��مركز تمارين بالإ�سكندرية�� Alexandria Tamarin Center

��م�ؤ�س�سة �ألفريد �سلون�� Alfred P. Sloan Foundation

��م�ؤ�س�سة الم�صري اليوم لل�صحافة والن�شر�� Al-Masry Al-Youm

��جمعية المكتبات الأمريكية �� American Library Association (ALA)

��المتحف الأمريكي للتاريخ الطبيعي�� American Museum of Natural History

��الجامعة الأمريكية بالقاهرة �� American University in Cairo (AUC) 

��م�ؤ�س�سة �أنا ليند �� Anna Lindh Foundation (ALF)

��البنك العربي الإفريقي الدولي�� Arab African International Bank

��ال�شبكة العربية للمر�أة في العلوم والتكنولوجيا�� Arab Network for Women in Science & Technology 
(ANWST)

��المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم�� Arab Organization for Education, Culture and Science

��ال�شركة العربية لأنابيب البترول )�سوميد(�� Arab Petroleum Pipelines Company (SUMED)

��م�ؤ�س�سة العلوم والتكنولوجيا العربية�� Arab Sciences & Technology Foundation (ASTF)

��مجموعة �أرتوك للا�ستثمار والتنمية �� Artoc Group for Investment and Development (AGID)

��منظمة �آرت�س ميدو�ست�� Arts Midwest

��رابطة العلماء الم�صريين الأمريكيين �� Association of Egyptian-American Scholars (AEAS)

���أ�صدقاء مكتبة الإ�سكندرية في بالتيمور�� Baltimore Friends of the Bibliotheca Alexandrina

��جامعة بني �سويف�� Bani Suef University

��بنك باركليز م�صر�� Barclays Bank Egypt

 العلوم البيولوجية التابعة لل�شراكة الجديدة لتنمية �إفريقيا ��
��)نيباد( BioSciences - New Partnership for Africa’s 

Development (NEPAD) 
��بنك )بي �إن بي( باريبا �� BNP Paribas Bank

��المجل�س الثقافي البريطاني�� British Council

��الجامعة البريطانية بم�صر�� British University in Egypt

��م�شروع دعم الخدمات غير التمويلية للم�شروعات ال�صغيرة والمتو�سطة �� Business Development Services Support Projects 
(BDSSP)

��دار الأوبرا بالقاهرة�� Cairo Opera House

��جامعة القاهرة�� Cairo University



33 التقرير ال�سنوي يوليو 2009 - يونية 2010

حة
المان

ت 
لجها

ا

��وكالة التنمية الدولية الكندية �� Canadian International Development Agency (CIDA)

��كارل زي�س�� Carl Zeiss

��جامعة كارنيجي ميلون�� Carnegie Mellon University

��م�ؤ�س�سة كاتلاان للبحث ولاابتكار�� Catalan Foundation for Research and Innovation 
(FCRI)

��مركز درا�سة النزاعات و�سبل حلها �� Center for Analysis of Disputes and their Modes of 
Settlement (CADMOS)

��المركز الأوروبي للإ�صلاح �� Centre of European Reform

��المركز الفرن�سي للثقافة والتعاون �� Centre Français de Culture et de Coopération (CFCC)

��المركز الوطني للبحث العلمي )فرن�اس(�� Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) 

��ت�اشك ماليك�� Chuck Malick

���شركة �سيمبور للأ�سمنت )البرتغال(�� CIMPOR- Cimentos de Portugal

��جامعة كليرمونت�� Claremont Graduate University

��)CIB( البنك التجاري الدولي�� Commercial International Bank (CIB)

��المجل�س الدولي للفل�سفة والعلوم الإن�اسنية �� Conseil International de la Philosophie et des Sciences 
Humaines (CIPSH)

��كاتك للا�ست�اشرات الهند�سية والفنية�� Consulting & Technical Engineering Co. (CATEC)

��الهيئة القبطية الإنجيلية للخدمات لااجتماعية�� Coptic Evangelical Organization for Social Services 
(CEOSS)

��جامعة كورنيل�� Cornell University

��مجل�س �أوروبا�� Council of Europe

��منظمة كاونتربارت الدولية�� Counterpart International

���شركة دايدالو�س للمعلوماتية�� DAEDALUS Informatics

��DHL المكتب الإقليمي ل�شركة�� DHL (MENA Regional Office)

��معهد الحوار الم�صري الدانمركي�� Danish-Egyptian Dialogue Institute (DEDI)

��دار الآثار الإ�سلامية�� Dar al-Athar al-Islamiyyah (DAI)

��الهيئة الألمانية للتبادل الأكاديمي�� Deutscher Akademischer Austausch Dienst (DAAD)

��ديان بير�سون ماكميلان�� Diane Pearson-McMillen

��ال�سفارة الهولندية بالقاهرة�� Dutch Embassy in Cairo

��مركز تطوير التعليم�� Education Development Center (EDC)

���شركة م�صر للطيران�� Egyptair

��مركز معلومات التكنولوجيا الحيوية في م�صر �� Egypt Biotechnology Information Center (EBIC)

��جمعية �أ�صدقاء مكتبة الإ�سكندرية بم�صر�� Egyptian Friends of the Bibliotheca Alexandrina

��المعهد الم�صرفي الم�صري�� Egyptian Banking Institute (EBI)

��مركز المعلومات ودعم اتخاذ القرار الم�صري�� Egyptian Cabinet Information and Decision Support 
Centre (IDSC)

�� وزارة الثقافة الم�صرية�� Egyptian Ministry of Culture
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��وزارة التربية والتعليم الم�صرية�� Egyptian Ministry of Education

��وزارة المالية الم�صرية�� Egyptian Ministry of Finance

��وزارة الخارجية الم�صرية�� Egyptian Ministry of Foreign Affairs

��وزارة التعاون الدولي الم�صرية�� Egyptian Ministry of International Cooperation

��وزارة البترول الم�صرية �� Egyptian Ministry for Petroleum and Mineral Resources

��وزارة الدولة ل�شئون البيئة )م�صر(�� Egyptian Ministry of State for Environmental Affairs 

��وزارة الدولة للتنمية الإدارية )م�صر(�� Egyptian Ministry of State for Administrative 
Development

��ميناء العين ال�سخنة�� Ein El-Sokhna Port

��مجموعة الجمال�� El Gammal Group

���شركة القاهرة�� El Kahira Company

���شركة ال�شورى�� El Shoura Company

��الهند�سية للأعمال الكهربائية والميكانيكية - �إيمكو �� Electric Machine and Equipment Company (EMECO)

��المعلومات الإلكترونية للمكتبات �إيفل�� Electronic Information for Libraries (EIFL)

��دار ن�شر �إل�سيفير �� Elsevier

���شركة �إعمار�� Emaar Properties

���سفارة كندا�� Embassy of Canada

���سفارة فنلندا�� Embassy of Finland

���سفارة �أيرلندا�� Embassy of Ireland

���سفارة هولندا�� Embassy of Netherlands

���سفارة الولايات المتحدة الأمريكية �� Embassy of the United States of America

���صندوق حماية البيئة�� Environmental Protection Fund (EPF)

��البرنامج ال�صحي للحركة الأوروبية لعلوم الحياة العالمية�� European Action on Global Life Sciences (EAGLES) 
Health Programme

��ال�شبكة الأوروبية لتكنولوجيا المجوهرات �� European Jewellery Technology Network (EJTN)

��بيت الأغ�شية الأوروبي�� European Membrane House

��وكالة الف�اضء الأوروبية�� European Space Agency (ESA)

��البنك الم�صري لتنمية ال�صادرات�� Export Development Bank of Egypt

���شركة فارجو�� Fargo Enterprises, Inc.

��منظمة الأغذية والزراعة )الفاو(�� Food and Agriculture Organization (FAO)

��وزارة الخارجية الفرن�سية�� French Ministry of Foreign Affairs

��جلال م�سعود�� Galal Massoud

���شركة جيني�سي�س �� GENESIS Company

��زكرم فينج ةباقرلل ةيطارقيمدلا ىلع اوقلات لما�ةحلس �� Geneva Centre for the Democratic Control of Armed 
Forces (DCAF)

���شركة جنزيم�� Genzyme

��المدر�سة الألمانية بالإ�سكندرية �� German School in Alexandria (DSB)

��مرفق البيئة العالمية �� Global Environment Facility (GEF)
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���شركة جلوبال �إيمر�شين�� Global Immersion

��الحركة العالمية من �أجل ثقافة ال�سلام�� Global Movement for a Culture of Peace

��معهد جوتة�� Goethe Institute

��حكومة النرويج�� Government of Norway

��منظمة ال�سلام الأخ�ضر الدولية �� Greenpeace International

��المجموعة الأكاديمية للتنمية�� Groupe Inter-académique pour le développment

��جوربريت ديلون - معهد المعلومات بوا�شنطن�� Gurpreet Dhillon, Information Institute, Washington

��حمزة الخولي�� Hamza El-Kholy

��هارتي تورز�� Harty Tours

��حاتم عبد المعبود�� Hatem Abdel-Maaboud

��نادي روتاري هليوبولي�س�� Heliopolis Rotary Club

��هيوليت باكارد�� Hewlett-Packard (HP)

���سمو ال�شيخة فاطمة بنت مبارك�� HH Sheikha Fatma Bent Mubarak

��حُ�سنة ر�شيد�� Hosna Rashid

��بنك )HSBC( بم�صر�� HSBC Bank Egypt

��مركز تحديث ال�صناعة �� Industrial Modernization Center (IMC)

��هيئة تنمية �صناعة تكنولوجيا المعلومات �� Information Technology Industry Development Agency 
(ITIDA)

��نادي �إينرويل الإ�سكندرية�� Inner Wheel Club of Alexandria

��معهد التعليم الدولي�� Institute of International Education (IIE)

���شركة �إنتل�� INTEL

��المجل�س الم�شترك بين الأكاديميات�� InterAcademy Council (IAC)

��الرابطة الدولية للجامعات �� International Association of Universities (IAU)

��المركز الدولي للبحوث الزراعية في المناطق الجافة )�إيكاردا(�� International Center for Agricultural Research in the 
Dry Areas (ICARDA)

��المركز الدولي للتجارة والتنمية الم�ستدامة�� International Centre for Trade and Sustainable 
Development (ICTSD)

��المنظمة الدولية لقانون التنمية�� International Development Law Organization (IDLO)

��المركز الدولي للبحوث التنموية�� International Development Research Center (IDRC)

��ال�صندوق الدولي للتنمية الزراعية�� International Fund for Agriculture Development (IFAD)

��م�ؤتمر الب�ستنة الدولي �� International Horticultural Congress (IHC)

��مكتب ال�سلام الدولي�� International Peace Bureau

��المجل�س الدولي للعلوم لااجتماعية �� International Social Science Council (ISSC)

��الدرا�است الدولية في الخارج�� International Studies Abroad (ISA)

��لااتحاد العالمي للحفاظ على الطبيعة – غرب �آ�سيا وال�شرق الأو�سط �� International Union for Conservation of Nature  
(IUCN West Asia/Middle East)

��م�ؤ�س�سة ال�شباب الدولية�� International Youth Foundation (IYF)

��المنظمة الإ�سلامية للتربية والعلوم والثقافة )�إي�سي�سكو(�� Islamic Educational, Scientific and Cultural 
Organization (ISESCO)
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��وزارة الخارجية الإيطالية�� Italian Ministry of Foreign Affairs

��نظام التعاون الياباني الدولي �� Japanese International Cooperation System (JICS)

��م�ؤ�س�سة جون لات�سي�س العامة الخيرية�� John S. Latsis Public Benefit Foundation

��جامعة جون هوبكنز – كلية الدرا�است العالمية المتقدمة�� Johns Hopkins University School of Advanced 
International Studies (SAIS)

��جوزيف هول�س – م�ؤ�س�سة التنمية الدولية�� Joseph Hulse, International Development Association

���شركة كفر الزيات للمبيدات والكيماويات�� Kafr El Zayat Pesticides & Chemicals Company

���شركة كا�اش�� KaSha

���صندوق الملك عبد الله الثاني للتنمية�� King Abdullah II Fund for Development (KAFD)

���شركة كونيكا مينولتا المحدودة للقباب ال�سماوية�� Konica Minolta Planetarium Co., Ltd.

��كريتي للزيوت والغاز�� Kriti Oil and Gas

��م�ؤ�س�سة القيادة في �سبيل البيئة والتنمية )ليد الدولية(�� Leadership for Environment and Development (LEAD) 

��جامعة الدول العربية�� League of Arab States

��مجموعة لي�سيكو�� Lecico Group

��مكتبة الكونجر�س�� Library of Congress

��لوت�شيانو موروني�� Luciano Moroni

��مجموعة �شركات لوي�س دريفو�س�� Luis Dreyfus

��دار ماكميلان المحدودة للن�شر�� Macmillan Publishers Ltd

��معهد مجدي يعقوب �� Magdi Yacoub Institute (MYI)

���شركة المغربي الزراعية�� Magrabi Agriculture

��دار علوم الإن�اسن �� Maison des Sciences de L’Homme (MSH)

��من�سي للب�صريات�� Mansi Eyewear

��جامعة المن�صورة�� Mansoura University

��مايكرو�سوفت�� Microsoft

���صندوق دعم الم�اشريع العلمية في ال�شرق الأو�سط �� Middle East Science Fund (MESF)

��جامعة م�صر الدولية�� Misr International University

��جامعة م�صر للعلوم والتكنولوجيا�� Misr University for Science and Technology

���شركة موبينيل�� Mobinil

��الجامعة الحديثة للعلوم والفنون�� Modern Science and Arts University (MSA)

��محمد البيار�� Mohamed El-Bayar

��محمد حلاوة�� Mohamed Halawa

��محمد ن�صير�� Mohamed Nousir

��محمد �سعيد الفار�سي�� Mohamed Said Alfarsi

��مون�اسنتو وفاين �سيد الدولية�� Monsanto and Fine Seed International

��مفيد ق�صبجي�� Moufid Asabgui

���أكاديمية مبارك للعلوم والتكنولوجيا�� Mubarak City for Scientific Research and Technology 
Applications
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��البنك الأهلي الم�صري�� National Bank of Egypt (NBE)

��المجل�س القومي لحقوق الإن�اسن�� National Council for Human Rights

��المجل�س القومي لل�شباب�� National Council for Youth

��م�ؤ�س�سة المجل�س العلمي �� National Science Foundation (NSF)

��المركز القومي للف�اضء�� National Space Centre

��مجلة "نيت�شر"�� Nature Magazine

��جمعية المكتبات النرويجية �� Norwegian Library Association (NLA)

��وزارة الخارجية النرويجية�� Norwegian Ministry for Foreign Affairs

���شركة نوفو نوردي�سك للأدوية�� Novo Nordisk

���شركة �أوهيرا المحدودة للتقنيات�� Ohira Tech Ltd.

���صندوق الأوبك للتنمية الدولية�� OPEC Fund for International Development (OFID)

��معهد المجتمع المفتوح�� Open Society Institute 

��فاركو للأدوية�� PHARCO Pharmaceuticals

���صندوق الأمير كلاو�س للثقافة والتنمية�� Prince Claus Fund for Culture and Development

��م�ؤ�س�سة قطر�� Qatar Foundation

���شركة كويم جويك�اس�� Quim Guixa S.L.

��فندق رادي�سون بلو�� Radisson Blu Hotel

��راندي روبوفيتز �اسيتز�� Randi Rubovits-Seitz 

��ر�شيد محمد ر�شيد�� Rashid Mohamed Rashid

��م�ؤ�س�سة راية�� Raya Corporation

��مركز البحوث والتنمية �� Research and Development Center

��معهد الأبحاث من �أجل التنمية�� Research Institute for Development (IRD)

��برنامج البحوث والتنمية ولاابتكار في م�صر�� Research, Development & Innovation Programme 
(RDI), Egypt

���صندوق الإخوة روكفيلر�� Rockefeller Brothers Fund

��R.S.A. Cosmos  شركة��� R.S.A. Cosmos

���سمير با�سيلي�� Samir Bassily

���شركة �اسينك�سي�س للأدوية�� SCYNEXIS

���شركة �سيليجيو�شي �� Selegiochi

��جامعة �سنجور�� Senghor University

���شركة �شحفة  للأمعاء�� Shehfe Casings Company

���شركة �سيمنز�� Siemens

��جامعة �سيناء�� Sinai University

���شركة �سكاي �سكان للقباب ال�سماوية�� Sky-Skan

��المحتوى الذكي للأنظمة التفاعلية )�سكي�س(�� Smart Content for Interactive Systems AB (SCISS)

���شركة �سوفت ما�شين�� Softmachine

���شركة �سبيتز �� Spitz Inc.
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��جامعة �ستانفورد�� Stanford University

��  Summerland and District لااتحاد  لاائتماني لـ�� Summerland and District Credit Union (SDCU)

���شركة �اسن ميكرو�سي�ستمز�� Sun Microsystems

��حركة �سوزان مبارك الدولية للمر�أة من �أجل ال�سلام�� Suzanne Mubarak Women’s International Peace 
Movement

��الحكومة ال�سويدية�� Swedish Government

��المعهد ال�سويدي بالإ�سكندرية�� Swedish Institute Alexandria

��مجموعة طلعت م�صطفى�� Talaat Moustafa Group (TMG)

��تليكوم م�صر�� Telecom Egypt

���شركة يونيليفر�� Unilever

��كر�سي اليون�سكو لعلوم الأغ�شية التطبيقية الخا�صة بالبيئة�� UNESCO Chair SIMEV

��يونيون ماركت�� Union Market

��مركز الأمم المتحدة للم�ستوطنات الب�شرية�� United Nations Centre for Human Settlements (UNCHS)

���صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمر�أة�� United Nations Development Fund for Women (UNIFEM)

��برنامج الأمم المتحدة الإنمائي �� United Nations Development Programme (UNDP)

��برنامج الأمم المتحدة للبيئة�� United Nations Environment Programme (UNEP)

��برنامج الأمم المتحدة للم�ستوطنات الب�شرية �� United Nations Human Settlements Programme  
(UN-HABITAT)

��منظمة الأمم المتحدة للتنمية ال�صناعية �� United Nations Industrial Development Organization 
(UNIDO)

��جامعة فران�سوا رابليه�� Université François-Rabelais de Tours

��جامعة الإ�سكندرية�� University of Alexandria

��جامعة نورث لندن�� University of North London (UNL)

��جامعة ال�سلام بكو�ستاريكا�� University of Peace (UPEACE)

��جامعة وي�ستمين�ستر�� University of Westminster

���شركة فيوليا للخدمات البيئية )�أونيك�س(�� Veolia Environment (ONYX-Egypt)

���شركة الوطنية�� Watania Company

��ويلكوم ترا�ست�� Wellcome Trust

��م�ؤ�س�سة ويكيبيديا�� Wikipedia Foundation

��الم�ؤ�س�سة العالمية لمر�ضى ال�سكر�� World Diabetes Foundation (WDF)

��ال�شركة العالمية للن�شر العلمي�� World Scientific Publishing Co., Inc.

���شركة وايث�� Wyeth

��جامعة ييل�� Yale University

��يا�سين من�صور�� Yassin Mansour

��مجموعة زين�� Zain Group
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2010/6/302009/6/30رقم الهام�ش
جنيه م�صريجنيه م�صري

الإيرادات
�إيرادات حكومية

11008050094692961)1(اعتمادات مالية مقيَّدة من وزارة المالية
872101337848�إيرادات متنوعة

11095260195030809

�إيرادات �أخرى
لة 1779327813114985)2(�إيرادات م�شروعات مموَّ
105480788163695)3(�إيرادات الن�اشط الجاري

1687573715452557)4(فوائد
95302437770970)5(�إيرادات متنوعة

269559-)6(فروق عملة )مدينة(
-261024�أرباح ر�أ�سمالية

ل للأ�صول الثابتة ل للمال لااحتياطي المموَّ -)261024(محوَّ
5474733644771766

165699937139802575�إجمالي الإيرادات

الم�صروفات
)74347708()90415121(�أجور ومرتبات

)58817177()66756320()7(م�صروفات �إدارية وعمومية
�صات )2500000()2500000()8(مخ�صَّ

�صات انتفى الغر�ضُ منها -)1003255()6(مخ�صَّ
)47998157()48026676()9(الإهلاك

ل للأ�صول الثابتة ل للمال لااحتياطي المموَّ 4802667647998157محوَّ
)135664885()160674696(�إجمالي الم�صروفات

50252414137690الفائ�ض/ العجز في الن�شاط الجاري

الهوام�ش الخا�صة ببيان الإيرادات والم�صروفات:
11 اعتمادات مالية مقيَّدة من وزارة المالية: تمثِّل اعتمادات من وزارة المالية في مقابل �أجور ومرتبات وم�صروفات جارية...�إلخ.(
22 مة من م�ؤ�س�است دولية ومحلية ورجال �أعمال و�أفراد.( لة: تمثِّل المنحَ المقدَّ �إيرادات م�شروعات مموَّ
33 �إيرادات الن�اشط الجاري: تمثل �إيرادات ر�سوم دخول المكتبة، وا�شتراكات و�إيرادات معار�ض ومتاحف و�أن�شطة فنية �أخرى.(
44 الفوائد: تمثل العائد من �شهادات ادخار بقيمة 37,127 مليون جنيه م�صري )منح مقيَّدة(، ومن عوائد ودائع و�شهادات �أخرى.(
55 �إيرادات متنوعة: تمثل �إيجارًا وحقوق انتفاع بالأ�صول.(
66 فروق عملة: تمثل فروقَ �إعادة تقييم المعاملات بالعملات الأجنبية في تاريخ الميزانية.(
77 م�صروفات �إدارية وعمومية: تمثل جميع تكاليف الت�شغيل؛ مثل م�صروفات الم�ؤتمرات والمرافق والمعار�ض وال�ضرائب وال�سفر وغيرها.(
88 �صات: تغطي مكاف�آت نهاية الخدمة للعاملين.( مخ�صَّ
99 الإهلاك: يمثل الإهلاك المح�سوب للأ�صول التابعة لمكتبة الإ�سكندرية با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت. (

بيان الإيرادات والم�صروفات لل�سنة المالية المنتهية في 30 يونية 2010
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الميزانية في 30 يونية 2010

2009/6/30 2010/6/30 رقم 
الهام�ش

جنيه م�صري جنيه م�صري
الأ�صول

الأ�صول المتداولة
نقدية بالبنوك وال�صندوق

22149054 10077816 )1( ح�اسبات جارية ونقدية بال�صندوق
39280442 38915863 )2( ودائع لأجل
61429496 48993679
11842192 11989390 )4( مدينون و�أر�صدة مدينة �أخرى
10683957 12228133 )5( مخزون

83955645 73211202 �إجمالي الأ�صول المتداولة

الأ�صول طويلة الأجل
1096469341 1072147182 )6( الأ�صول الثابتة )ال�صافي(

31495206 52781634 )7( م�شروعات تحت التنفيذ
787196 799196 )8( المقتنيات الم�شتراة

8450430 7645627 )9( �أ�صول �أخرى طويلة الأجل )عقد حق ا�ستخدام �شبكة لاات�صلاات الدولية( )ال�صافي(
127370000 127370000 )3( ا�ستثمارات في �شهادات ادخار )منح مقيدة(
12950000 12950000 )10( ا�ستثمارات في �شهادات ادخارية 

238750 238750 )11( ا�ستثمارات في �شركات تابعة
1277760923 1273932389 �إجمالي الأ�صول طويلة الأجل
1361716568 1347143591 �إجمالي الأ�صول

الالتزامات والمال الاحتياطي
الالتزامات المتداولة

9000000 11500000 )12( �صات مخ�صَّ
13353303 11298515 )13( دون مورِّ
5596293 786033 )14( دائنون �شراء �أ�صول ثابتة
5737242 5969123 ت�أمينات �ضمان �سلامة الأعمال
4612023 3036224 ة م�صروفات م�ستحقَّ

54905334 43611760 )15( دائنون و�أر�صدة دائنة �أخرى
93204195 76201655 �إجمالي الالتزامات المتداولة

1141142373 1143571936 )16( المال لااحتياطي
127370000 127370000 منح مقيَّدة

1361716568 1347143591 �إجمالي  الالتزامات والمال الاحتياطي
111759807 119950141 )17( الح�سابات الرقابية والنظامية

الهوام�ش المرفقة هي جزء �أ�سا�سي من التقرير المحا�سبي، وتقر�أ معه.
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الهوام�ش الخا�صة بالميزانية:
1- ح�سابات جارية ونقدية بال�صندوق

تم الح�صول على 5,6 ملايين جنيه م�صري من الحكومة، و4,4 ملايين جنيهٍ م�صريٍّ من الح�اسبات الخا�صة، وذلك لت�سوية فواتير المقاولين، 
والر�سوم، والأموال المحتجزَة.

2- ودائع لأجَل
ت�شمل مبلغ 19 مليون جنيه م�صري، في هيئة منح مقيَّدة لتمويل الم�شروعات، �سيتم ا�ستكمالها في الم�ستقبل، بينما يمثِّل المبلغ المتبقي �سلةً 

للعملات المحلية والدولار الأمريكي واليورو. وي�ستخدم المبلغ لتمويل متطلبات الت�شغيل.
3- ا�ستثمارات في �شهادات ادخارية

دة، بينما ي�ستخدم العائد لتمويل عددٍ  عبارة عن �أموال ممنوحة من وزارة التعاون الدولي وم�ؤ�س�سة قطر، والمبلغ الأ�صلي مقيَّد لفترة غير محدَّ
من الأن�شطة الت�شغيلية والثقافية.
4- مدينون و�أر�صدة مدينة �أخرى

يمثِّل هذا البند م�صاريف مدفوعة مقدمًا، وم�صروفات م�ستحقة وح�اسبات ال�سلفة الم�ستخدمة للإ�سراع في القيام بالأعمال.
5- مخزون 

ح لت�سعير المن�صرف. يتم تقييم المخزون بالتكلفة، ويتم اتباع المتو�سط المرجَّ
6- الأ�صول الثابتة

وو�اسئل  والكتب  والمباني  الأر�ض  وي�شمل  العام،  الأ�صول خلال  �إ�اضفات  �إليه  م�اضفةً  للأ�صول،  التاريخية  التكلفة  �صافي  المبلغ  ي�شمل 
لاانتقال والأجهزة الإلكترونية وغيرها. ويُ�ستخدم �أ�سلوب الق�سط الثابت لح�اسب الإهلاك.

7- م�شروعات تحت التنفيذ
مة لم�شروع مدينة العلوم، والكمبيوتر فائق ال�سرعة، وزيادة الحمل الحراري، ونظام مكافحة الحريق الآلي، وتجديد  عبارة عن مبالغ مدفوعة مقدَّ

فيلا �أنطونياد�س، ومخازن برج العرب. و�سيبد�أ ا�ستخدامها بعد ت�سليم الطلبات �أو ا�ستكمال الأ�صول ب�صورة منا�سبة.
8- المقتنيات الم�شتراة

عبارة عن ا�ستثمارات في المجموعات النادرة والمخطوطات واللوحات الفنية، ويتم �إعادة تقييمها ب�شكل دوري من قِبَل لجنةٍ متخ�ص�صة.
9- �أ�صول �أخرى طويلة الأجل )عقد ا�ستخدام �شبكة الات�صالات الدولية(

يمثِّل المبلغ قيمةَ عقد ا�ستخدام مكتبة الإ�سكندرية للدائرة الدولية للات�صال.
10- ا�ستثمارات في �شهادات ادخارية طويلة الأجل

عبارة عن مبالغ م�ستثمرَة في �صورة �شهادات ادخارية لمدة ثلاث �سنوات، ويُ�ستخدم عائدها لتمويل الأن�شطة الت�شغيلية.
11- ا�ستثمارات في �شركات تابعة

الإ�سكندرية في  م�صالح مكتبة  لمبا�شرة  �شركات  �إن�اشء ثلاث  على  بالموافقة  الأمناء؛  قرار مجل�س  بناءً على  ا�ستثمارات جاءت  عبارة عن 
الم�شروعات التجارية المتعلقة بالإ�ستراتيجية طويلة الأمد الخا�صة بتعبئة الموارد.

�صات 12- مخ�صَّ
تم تطبيق تقنيات عالمية لإدارة لاالتزامات غير الملمو�سة؛ وت�شمل 8 ملايين جنيه م�صري لمقابلة مكاف�أة نهاية الخدمة، 3,5 ملايين جنيه لمقابلة 

لاالتزامات المحتملة. 
دون 13- مورِّ

دين في تاريخ الميزانية. ي�شمل المبلغ ح�اسبات م�ستحقة الدفع للمورِّ
14- دائنون �شراء �أ�صول ثابتة

دين الآخرين لحيازة �أ�صول ثابتة. تمثل المبالغ الم�ستحقة للمقاولين والم�ست�اشرين والمورِّ
15- دائنون و�أر�صدة دائنة �أخرى

لة، وفائ�ض بنك لاا�ستثمار القومي والإيجار المدفوع مقدمًا و�أر�صدةً دائنة �أخرى. تمثل �أر�صدة دائنين م�شروعات مموَّ
16- المال الاحتياطي

هو تمويل حكومي من وزارة المالية، ويمثل تكلفة ر�أ�س مال الم�شروعات تحت التنفيذ، والح�صول على �أ�صول جديدة، ويت�أثر بناتج الأن�شطة 
الت�شغيلية و�إهلاك الأ�صول الثابتة.

17- الح�سابات الرقابية والنظامية
ت�شمل 93,8 مليون جنيه م�صري قيمة �إعادة تقييم المجموعات النادرة والمخطوطات والمعار�ض الدائمة والقطع الفنية، بالإ�اضفة 26,1 مليون 

مة من الغَير.  جنيه م�صري قيمة خطابات ال�ضمان المقدَّ



Board of Trustees



 مجل�س الأمناء 
والمجل�س الا�ست�شاري



مجل�س الأمناء
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  ال�سيدة �سوزان مبارك

فاروق ح�سني
وزير الثقافة

�أحمد �أبو الغيط
وزير الخارجية

هاني هلال
  وزير التعليم العالي
والبحث العلمي

عادل لبيب
محافظ الإ�سكندرية

هند حنفي
رئي�س جامعة الإ�سكندرية

رئي�س مجل�س الأمناء

�أع�ضاء ب�صفتهم الر�سمية
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برو�س �ألبرت�س
(الولايات المتحدة الأمريكية)

ع�ضو اعتبارًا من 2008

رحمة بورقية 
(المغرب)

ع�ضو اعتبارًا من 2010

ح�سام بدراوي
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2008

فايزة �أبو النجا
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2008

 مهريبان �ألييفا
(�أذربيجان)

ع�ضو اعتبارًا من 2010

 عادل البلتاجي
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2006

 لوردي�س �أريزبي
(المك�سيك)

ع�ضو اعتبارًا من 2005

 ه�شام ال�شريف
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2010

�أع�ضاء ب�صفتهم ال�شخ�صية
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فالتر فو�ست
(�سوي�سرا)

ع�ضو اعتبارًا من 2008

محمد ح�سن
(ال�سودان)

ع�ضو اعتبارًا من 2009

فارتان جريجوريان
(�إيران/ الولايات المتحدة الأمريكية)

ع�ضو اعتبارًا من 2006

 نينا فيدوروف
(الولايات المتحدة الأمريكية)

ع�ضو اعتبارًا من 2009

هانز فان جنكل
(هولندا)

ع�ضو اعتبارًا من 2009

عبد العزيز حجازي
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2007

�سوزان جرينفيلد
(المملكة المتحدة)

ع�ضو اعتبارًا من 2006

مايكل كيلر
(الولايات المتحدة الأمريكية)

ع�ضو اعتبارًا من 2007
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منير نعمة الله
(م�صر)

ع�ضو اعتبارًا من 2006

الأمير الح�سن بن طلال
(الأردن)

ع�ضو اعتبارًا من 2008

جونار �ستال�سيت
(النرويج)

ع�ضو اعتبارًا من 2007

جوليا مارتون لوفيفر
(فرن�سا/ المجر/ الولايات المتحدة الأمريكية)

ع�ضو اعتبارًا من 2005

غ�سان �سلامة
(لبنان)

ع�ضو اعتبارًا من 2005

برونو را�سين
(فرن�سا)

ع�ضو اعتبارًا من 2009

فيدريكو مايور زاراجوزا
(�إ�سبانيا)

ع�ضو اعتبارًا من 2010
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مارتي �أتي�ساري
(فنلندا)

جاك �أتالي
(فرن�سا)

حنان ع�شراوي
(فل�سطين)

�أحمد كمال �أبو المجد
(م�صر)

�آ�سيا بن �صلاح علوي
(المغرب)

مارجريت كاتلي كارل�سون
(كندا)

عبد اللطيف الحمد
(الكويت)

مايكل ت�شيرنيا
)رومانيا/ الولايات المتحدة الأمريكية(

المجل�س الا�ست�شاري )�أع�ضاء �سابقون بمجل�س الأمناء(
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فاروق الباز
)م�صر/الولايات المتحدة الأمريكية(

طاهر بن جلون
(المغرب/ فرن�سا)

هانز بيتر جيه
(�ألمانيا)

�أمبرتو �إيكو
(�إيطاليا)

 فيجديز فينبوجادوتير
(�أي�سلندا)

جان نويل جانينيه
(فرن�سا)

براين كيث فوليت
(المملكة المتحدة)

يولندا كاكاباد�سي
(الإكوادور)
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�آن ماري ليزين
(بلجيكا)

مامفيلا رامفيلي
(جنوب �إفريقيا)

رولوف رابينجا
(هولندا)

كيو�شي كوروكاوا
(اليابان)

لوي�س مونريال
(�إ�سبانيا)

روندا رولاند �شيرير
(الولايات المتحدة الأمريكية)

معين قر�شي
(باك�ستان)

�أديل �سميث �سيمونز
(الولايات المتحدة الأمريكية)

ري
�شا

�ست
 الا

�س
جل

الم
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مونكومبو �سوامينثان
(الهند)

 ماريانا  فاردينوياني�س
(اليونان)

كارل ثام
(ال�سويد)

وول �سوينكا
(نيجيريا)

كازو تاكاها�شي
(اليابان)

وليام وولف
(الولايات المتحدة الأمريكية)

ليلى تكلا
(م�صر)

�أحمد زويل
(م�صر/الولايات المتحدة الأمريكية)



الهيكل التنظيمي
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قطاع المكتبات  قطاع ال�شئون الأكاديمية
والثقافية

 �إدارة العلاقات العامة
والات�صالات الدولية

�إدارة الإعلام

 �إدارة الزيارات
والقاعات

 �إدارة تكنولوجيا
 الات�صالات
والمعلومات

 المعهد الدولي
 للدرا�سات
المعلوماتية

الإدارة المالية

 �إدارة ال�شئون
الإدارية

 �إدارة �شئون
العاملين

الإدارة الهند�سية

 �إدارة الت�أمين
الداخلي

 مكتب الإفلا
الإقليمي

 الق�سم الفني
 للتنظيم و�إدارة

الميزانية

 �إدارة المكتبات
المتخ�ص�صة

مركز الفنون

متحف الآثار

مركز المخطوطات

متحف المخطوطات

مركز الخطوط

 المركز القومي لتوثيق
 التراث الح�ضاري

والطبيعي

منتدى الحوار

 مركز درا�سات
 الإ�سكندرية وح�ضارة

البحر المتو�سط

مركز الدرا�سات 
والبرامج الخا�صة

 مركز القبة ال�سماوية
العلمي

مركز الإ�سكندرية 
للدرا�سات الهلين�ستية

 قطاع تكنولوجيا
الات�صالات و المعلومات

 قطاع العلاقات
الخارجية

 قطاع ال�شئون المالية
والإدارية

�إدارة الأ�ستوديو

 وحدة ال�سكرتارية
المالية

 �إدارة خدمات
المعلومات

 �إدارة الخدمات
الفنية للمكتبات

 �إدارة المكتبة
الرئي�سية

 �إدارة المكتبة
الفرانكفونية

 �إدارة المعايير
 الببليوجرافية

العربية

الإدارة القانونية

المراجعة الداخلية

 ال�ضبط المالي

جهاز التعاون الفني

الم�ست�شارون

 مكتب مدير
المكتبة

ال�سكرتارية التنفيذية

�إدارة الن�شر

�إدارة تنمية الموارد

الم�شروعات الخا�صة

معهد درا�سات ال�سلام

الهيكل التنظيمي
"2010 �أكتوبر   30 "حتى 



الإدارة
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�إ�سماعيل �سراج الدين
مدير مكتبة الإ�سكندرية

ح�سام نجم
المدير

عبد اللطيف ح�سن
المدير/ رئي�س قطاع

محمد �سعيد الدقاق
الم�ست�شار العام/ المدير

زينب الغنيمي
محام

نائب المدير

هالة ال�سلماوي
محام

(م�شرف رئي�س ق�سم)

عابر عبد المنعم محمد
من�سق

(رئي�س وحدة)

مكتب المدير

�إدارة ال�شئون القانونية

جهاز التعاون الفني �إدارة المراجعة الداخلية
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ارة
لإد

ا

�أ�شرف مهدي
المدير

ب�سنت م�صطفى
نائب المدير

محمد خ�ضر
  رئي�س ق�سم الح�سابات العامة

والأ�صول الثابتة

محمد عقل
رئي�س ق�سم المدفوعات وال�ضبط الم�ستندي

عمر ح�سونة
مدير م�شروع
(رئي�س وحدة)

ر�ضوى �صلاح محمود
لة رئي�س وحدة الم�شروعات المموَّ

رانيا البهتيمي
رئي�س وحدة ال�سكرتارية التنفيذية

حنان منير
المدير

�إدارة المراقبة المالية

 �إدارة ال�سكرتارية
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هالة عبد الوهاب
المدير

رنا علي
رئي�س وحدة تعبئة الموارد

نهى خليفة
رئي�س وحدة دعم الم�شروعات

حنان عبد الرازق
نائب المدير

نهى عمر
نائب المدير

�ألفت جافور
المدير

�أمنية نوح
رئي�س ق�سم ال�ضبط اللغوي

�سلمى الع�شماوي
رئي�س ق�سم المواقع الإلكترونية

�شهيرة فاروق
 رئي�س وحدة

ال�شئون الإدارية

�أحمد �شعبان
رئي�س وحدة ال�ضبط اللغوي

للغة العربية 

محمد جمعة
 رئي�س وحدة الطباعة
الداخلية والخارجية

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
ق�سم الجرافيك والطباعة 

وحدة الت�صميم الجرافيكي
وحدة ال�ضبط اللغوي للغات الأجنبية

�إدارة الن�شر

�إدارة تنمية الموارد
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ارة
لإد

ا �أيمن من�صور
نائب المدير

�صفاء خليفة
م�شرف

(رئي�س وحدة البحوث والدرا�سات)

محمد ال�سيد متولي
م�شرف

(رئي�س وحدة المقتنيات)

ح�سام تمام
رئي�س وحدة الدرا�سات الم�ستقبلية

نيفين ال�صادق
رئي�س وحدة الم�شروعات

خالد عزب
المدير

�شاهيناز الحناوي
(رئي�س وحدة)

�إدارة الم�شروعات الخا�صة

معهد درا�سات ال�سلام
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لمياء عبد الفتاح
  القائم ب�أعمال رئي�س القطاع

ومدير �إدارة المكتبات المتخ�ص�صة

هند ال�شناوي
رئي�س ق�سم الميزانية

دينا يو�سف
 مكتب الإفلا الإقليمي للمكتبات الناطقة

باللغة العربية وم�ؤ�س�سات المعلومات
 (رئي�س وحدة)

داليا حمادة
نائب المدير

�شيرين �سعيد
رئي�س ق�سم مكتبة الن�شء

�إنجي عبد القادر
رئي�س ق�سم مكتبة الطفل

�إيمان الوزان
رئي�س وحدة الخدمات المكتبية والتقييم

با�سم عو�ض الله
من�سق

(رئي�س وحدة)

قطاع المكتبات

�إدارة المكتبات المتخ�ص�صة
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ارة
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ا

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
وحدة برامج الطفولة المبكرة

وحدة خدمات وبرامج الأطفال
وحدة الخدمات والبرامج

�أ�سامة زكريا
  رئي�س ق�سم مكتبة

طه ح�سين

عمرو حجازي
  رئي�س وحدة

الكتاب الناطق

منال �أمين
المدير

جينا يون�س
  رئي�س ق�سم

الإتاحة الببليوجرافية

مروة الغرباوي
رئي�س ق�سم التزويد

رئي�س وحدة الم�شتريات

عمرو عبد المنعم
  رئي�س وحدة
المعالجة المادية

علا عمر
 رئي�س وحدة

الفهر�سة

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
وحدة نظام المكتبة المتكامل
وحدة الإهداءات والتبادل

وحدة الا�ستلام

�شيرين عيد
 رئي�س وحدة

الدوريات

�أ�شرف �صقر
رئي�س ق�سم خدمات الو�سائط المتعددة

بمكتبة الفنون والو�سائط المتعددة

رانيا كلاوي
  رئي�س ق�سم الخدمات  الفنية بمكتبة الفنون

والو�سائط المتعددة

�إدارة الخدمات الفنية
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�أميرة حجازي
رئي�س وحدة

الخدمات الإر�شادية 

نرمين بهاء الدين
رئي�س وحدة تنمية المقتنيات

داليا ي�سري
من�سق برامج توجيه المتخ�ص�صين

(رئي�س وحدة)

نيفين نور الدين
من�سق الخدمات الببليوجرافية

(رئي�س وحدة)

�إيمان الن�شوقاتي
رئي�س وحدة �أوعية المعلومات الإلكترونية

�أمنية فتح الله
المدير

رانيا ح�سني
رئي�س ق�سم البحوث

�سوزان �سمير
 رئي�س ق�سم الخدمات

التعليمية

فاليري عاطف
رئي�س وحدة البحوث

محمد الجوهري
رئي�س وحدة التعليم الم�ستمر

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
وحدة الموقع الإلكتروني لخدمات المكتبة 

وحدة البحوث الببليوجرافية
وحدة برامج توجيه المتخ�ص�صين

وحدة الو�صول بالتعليم للجمهور

�إدارة خدمات المعلومات
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ارة
لإد

ا

نازلي فريد
المدير

منار بدر
المدير

المعتز جاد
رئي�س وحدة الا�ستعارة والتبادل بين المكتبات

نرمي غالي
رئي�س ق�سم خدمات الإتاحة

�أحمد حجاج
رئي�س وحدة مكتبة الإيداع

غادة العبادي
رئي�س وحدة الخدمات المرجعية

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
ق�سم خدمات المكتبة الرئي�سية

مكتبة الخرائط
وحدة خدمة ت�سليم الوثائق

وحدة الع�ضوية

مروة ال�صحن
رئي�س ق�سم

رانيا �شعراوي
رئي�س ق�سم

رحاب عوف
المدير

�إدارة المكتبة الفرانكفونية�إدارة المكتبة الفرانكفونية

�إدارة المكتبة الرئي�سية

�إدارة المعايير الببليوجرافية العربية
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يحيى حليم زكي
رئي�س القطاع

�سحر حمودة
نائب المدير

محمد عو�ض
المدير

بدرية �سري
المدير

يا�سر عارف
رئي�س وحدة الدرا�سات المعمارية

محمد مهينة
 رئي�س وحدة نظم المعلومات الجغرافية

وقواعد البيانات

جلال رفاعي
من�سق )رئي�س ق�سم)

محمد ع�صام
من�سق )رئي�س ق�سم)

قطاع ال�شئون الأكاديمية والثقافية

مركز درا�سات الإ�سكندرية وح�ضارة البحر المتو�سط

متحف الآثار
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ارة
لإد

ا يا�سمين حيدر
نائب المدير

�شريف محيي الدين
المدير

جمال ح�سني
  رئي�س ق�سم

الم�شروعات والمقتنيات الفنية

�شروق طلعت
رئي�س ق�سم المعار�ض الم�ؤقتة

محمد خمي�س
  رئي�س ق�سم المتاحف
والمعار�ض الدائمة

�شادي عبد ال�سلام
رئي�س وحدة الأورك�سترا

�أميرة العي�سوي
رئي�س وحدة المعار�ض الم�ؤقتة

محمد �سامي
  رئي�س وحدة

الم�شروعات الفنية

كوليت فريج
 رئي�س وحدة مدر�سة

الفنون

ريم قا�سم
رئي�س وحدة البرمجة

محمد طه
  رئي�س وحدة

التجهيزات الفنية

نهى راغب
  رئي�س وحدة �إبداعات

الطفل والن�شء

نان�سي ممدوح
رئي�س وحدة

المقتنيات الفنية 

ا: كما ي�شمل هذا المركز �أي�ضً
ق�سم التوا�صل والتنمية المجتمعية

مركز الفنون
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محمد الفحام
المدير

�أمنية دروي�ش
نائب المدير

�أ�سماء �سليمان
رئي�س ق�سم

الأن�شطة العلمية

مروة عبد الر�سول
رئي�س وحدة

الأن�شطة العلمية

مروة الوكيل
رئي�س وحدة

 م�ؤتمر بيوفيجن

يا�سمين م�أمون
من�سق )رئي�س وحدة)

هبة مرام
رئي�س وحدة �شبكات

الات�صال والمكاتب الإقليمية

�أحمد من�صور
رئي�س وحدة اللغة الم�صرية القديمة

عزة عزت
رئي�س وحدة الن�شر والبحوث

خالد عزب
نائب المدير

مركز الخطوط

مركز الدرا�سات والبرامج الخا�صة
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ارة
لإد

ا

يو�سف زيدان
المدير

محمد �سليمان
نائب المدير

رامي الجمل
نائب المدير

ثروت هنداوي
رئي�س ق�سم ال�شئون الإدارية

ح�سين كمال
  رئي�س ق�سم

المخطوطات الأ�صلية

�أحمد مو�سى
رئي�س ق�سم الترميم

ح�سام طه
  رئي�س ق�سم الكيمياء

والحفظ البيئي

ميراي رم�سي�س
  رئي�س ق�سم

العر�ض المتحفي

�شيرين محمود
 رئي�س ق�سم الكتب النادرة
والمجموعات المتخ�ص�صة

جيهان حفيلة
رئي�س وحدة

الكتب النادرة

عادل ب�سيوني
  رئي�س وحدة
المعالجة الآلية

محمد م�صطفى
رئي�س ق�سم الميكروفيلم

�شريف محرو�س
 رئي�س وحدة الأر�شيف الميكروفيلمي

والخدمات البحثية

نهى العمراوي
 رئي�س وحدة الت�صوير

والتبادل الخارجي

ا: كما ي�شمل هذا المركز �أي�ضً
ق�سم الن�شر التراثي 

ق�سم الأن�شطة الأكاديمية والترجمة 
المتخ�ص�صة

مركز المخطوطات ومتحف المخطوطات
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فتحي �صالح
المدير )رئي�س قطاع)

�إجلال بهجت
نائب مدير �أول

محمد فاروق
نائب المدير لتكنولوجيا المعلومات

�أيمن خوري
نائب المدير لتكنولوجيا الت�صوير

هالة بركات
نائب المدير

يا�سمين عبد النور
 رئي�س ق�سم التراث غير الملمو�س

وم�ساعد المدير

ملك وهبة
 رئي�س ق�سم التراث الملمو�س

وم�ساعد المدير

نبيل عبد العظيم
  مدير الأمن والنقل

وم�ساعد المدير

طارق الح�ضري
 رئي�س ق�سم ال�شئون المالية

والعلاقات العامة

المركز القومي لتوثيق التراث الح�ضاري والطبيعي
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ارة
لإد

ا

�سعد يو�سف
 رئي�س ق�سم التوثيق ال�سمعي

والب�صري

ر�شا �أحمد
  رئي�س ق�سم

ال�شئون الإدارية

هند م�صطفى
  رئي�س ق�سم

العلاقات الدولية

�شريف فرحات
رئي�س ق�سم التدريب

�شيرين ال�شوربجي
  رئي�س وحدة
مراقبة الجودة

�صانع عمرو
رئي�س وحدة التنقلات

محمد عمارة
  رئي�س وحدة

�شئون العاملين

هناء رفعت جاد
 رئي�س وحدة العمارة والعمران في القرنين

التا�سع ع�شر والع�شرين

محمد نبيل
  رئي�س ق�سم

البحوث والتنمية

محمد �إ�سماعيل
  رئي�س ق�سم

الو�سائط المتعددة

محمد علي
  رئي�س ق�سم

الدعم الفني والتنمية

معتز محمود
رئي�س ق�سم التركيبات

�سيد دروي�ش
رئي�س وحدة المخطوطات

�إيمان ال�شابوري
  رئي�س وحدة

موقع م�صر الخالدة

كريم محمود
 رئي�س وحدة ت�صميمات

الجرافيك

مي رموز
  رئي�س وحدة

الإعلام والات�صالات

�شادي الطيار
 رئي�س وحدة البانوراما

الح�ضارية
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هدى الميقاتي
المدير

�أيمن ال�سيد
نائب المدير

محمد �شعبان
نائب المدير ومدير م�شروع المركز التعليمي 

بحديقة الأ�سرة )القاهرة(

عمر فكري
رئي�س ق�سم القبة ال�سماوية

محمد �إبراهيم
رئي�س وحدة عرو�ض وبرامج القبة ال�سماوية

هناء ح�سني
رئي�س وحدة البرامج والفعاليات

نرمين توما
رئي�س وحدة الموارد

ريم �صبري
رئي�س وحدة الت�صميم وت�صنيع التجارب

ماي�سة عزب
رئي�س وحدة المطبوعات التعليمية

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
رئي�س ق�سم البرامج والمعار�ض التعليمية

مركز القبة ال�سماوية العلمي
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ارة
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هبة الرافعي
المدير

�سامح فوزي
نائب المدير

�شيماء ال�شريف
  رئي�س وحدة
منتدى الحوار

نازك الوكيل
رئي�س وحدة الم�شروعات الخا�صة واللجان 

 الا�ست�شارية 
)رئي�س ق�سم(

نيروز رزق
 رئي�س وحدة الملتقى الإلكتروني

و�أن�شطة ال�شباب

مي الحناوي
رئي�س وحدة الم�ست�شارين

�إينا�س عبد اللطيف
من�سق )رئي�س وحدة(

�سحر حمودة
نائب المدير

منتدى الحوار

مركز الدرا�سات الهلين�ستية
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يحيى من�صور
رئي�س القطاع

�شريف عمار
نائب رئي�س القطاع

طارق يا�سين
نائب رئي�س القطاع

محمد متولي
نائب المدير

مح�سن �شافعي
المدير

�آلاء عبد العزيز قا�سم
رئي�س وحدة ال�سكرتارية المالية

�أحمد جابر
  رئي�س ق�سم

الح�سابات الحكومية

فينو�س م�صطفى
رئي�س وحدة

مراجعة الم�ستندات 

هدير ح�سني
رئي�س وحدة

ال�سجلات وال�شطب 

قطاع ال�شئون المالية والإدارية

�إدارة ال�شئون المالية
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�إيمان وهدان
  رئي�س وحدة

التعيينات والتنقلات

عبير مجدي
  رئي�س وحدة
ال�سجلات

رانيا ن�صار
رئي�س وحدة المتابعة

�سارة المكاوي
رئي�س وحدة المتابعة والتقييم

فيوليت فيليب
رئي�س وحدة التدريب

 مروة الدفراوي
رئي�س وحدة الخدمات

�شيماء الديب
 م�شرف وحدة الا�ستحقاقات 

)رئي�س وحدة(

علاء ال�شناوي
نائب المدير

توفيق النحا�س
المدير

مروة وجدي
رئي�س ق�سم

التعيينات وال�سجلات 

جمال قمر
م�شرف )رئي�س وحدة(

محمود ع�سكر
رئي�س ق�سم الخزينة

محمد الحلواني
م�شرف )رئي�س وحدة(

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
ق�سم الا�ستحقاقات والمرتبات

�إدارة �شئون العاملين
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ميادة وا�صف
نائب المدير

محمد ال�سماك
المدير

�أمنية عبد التواب
رئي�س ق�سم ال�سفر والتنقلات

محمد مبارك
رئي�س ق�سم الم�شتريات 
والتخلي�ص الجمركي

جيهان عمرو
رئي�س وحدة الم�شتريات

ح�سن رجب
رئي�س وحدة الم�شتريات 

والتخلي�ص الجمركي

مها الكريمي
رئي�س وحدة المرا�سلات 

والأر�شيف

�إنجي جاد
رئي�س ق�سم المبيعات

رم�ضان �أحمد
رئي�س وحدة التنقلات

هناء م�صطفى
رئي�س وحدة ال�سفر

رحاب ميتو
رئي�س ق�سم المخازن ورقابة المخزون

يا�سر يو�سف
رئي�س وحدة الجرد

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
وحدة المبيعات

وحدة التوزيع ومعار�ض الكتب
ق�سم الإدارة العامة

وحدة الا�ستقبال
وحدة خدمات البوفيه الداخلي

�إدارة ال�شئون الإدارية
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ناجي �أن�س
نائب المدير

محمود �شادي
نائب المدير

تامر العوا
رئي�س ق�سم ت�أمين المناطق الخارجية

�صلاح الدين ثابت
رئي�س ق�سم الأمن العام

�إيهاب فهمي
من�سق )رئي�س وحدة(

تامر محمد
من�سق )رئي�س وحدة(

محمد عبد الفتاح
من�سق )رئي�س وحدة(

محمد عيد
من�سق )رئي�س وحدة(

محمد ها�شم
من�سق )رئي�س وحدة(

وائل �شم�س
من�سق )رئي�س وحدة(

يا�سر ال�سيد عبد الله
من�سق )رئي�س وحدة(

محمود نخيلة
من�سق )رئي�س وحدة(

محمود عبد ال�سلام
رئي�س وحدة الأمن العام

�إدارة الت�أمين الداخلي
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طلعت بدوي
نائب المدير

جا�سر �شلبي
نائب المدير

ح�سن ريحان
نائب المدير

محمد عطوة
نائب المدير

محمد من�صور
نائب المدير

�شيرين ال�صاوي
م�ساعد نائب المدير )رئي�س ق�سم(

عيد زيدان
رئي�س ق�سم الخدمات الفندقية 

ومكافحة الآفات

لواء الدين حجازي
رئي�س ق�سم ال�صوتيات والمرئيات

�أحمد خمي�س
رئي�س ق�سم الزراعة 

ونباتات الزينة

�أحمد العدوي
مدير م�شروع
)رئي�س ق�سم(

وليد زكريا
�أخ�صائي ال�سلامة وال�صحة المهنية

)رئي�س ق�سم(

الإدارة الهند�سية
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�سماح راغب
رئي�س ق�سم مراقبة الأعمال

�إيمان وهبة
رئي�س وحدة التخطيط

�شهيرة علام
رئي�س وحدة الرقابة على المواد والمخزون

خالد نوفل
رئي�س ق�سم الأعمال المدنية والمعمارية

عاطف ميلاد
رئي�س وحدة الأعمال المدنية

محمد نبيل
رئي�س وحدة الأعمال المعمارية

فاروق ح�سن
رئي�س ق�سم القيا�سات والتحليل

�إ�سلام عبد المح�سن
رئي�س وحدة القيا�سات

�إيهاب محمود
رئي�س وحدة التحليل والدرا�سات

محمد فراج
رئي�س ق�سم الميكانيكا والتكييف

محمد الغاي�ش
رئي�س وحدة الأعمال الكيميائية

محمد ال�صباغ
رئي�س وحدة مكافحة الحريق
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�سارة هاني
رئي�س وحدة الم�شتريات 

�سعيد عي�سى
 رئي�س وحدة 

الكهرباء والطاقة

ه�شام عبد الحميد
 رئي�س وحدة 
التيار الخفيف

فاتن مرزبان
رئي�س وحدة الت�صميم الداخلي 

والأثاث

�أمل رم�ضان �أحمد
وحدة مراقبة الجودة

 )رئي�س وحدة(

هناء �شربا�ص
 رئي�س وحدة 

النجارة والت�صنيع

ر�شا رفعت
 رئي�س وحدة التحكم 

في الأنظمة الأمنية

عبد القادر محمد
رئي�س وحدة الم�شتريات )الهند�سية(

محمود عبد الحميد
م�شرف )رئي�س وحدة(
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مجدي ناجي
رئي�س القطاع

يو�سف �صلاح
نائب المدير

نهى عدلي
نائب رئي�س القطاع

محمد زغلول
رئي�س ق�سم الت�شغيل والدعم 

الفني

�أحمد برهان
رئي�س وحدة الات�صالات

�أحمد عبد الواحد
رئي�س وحدة الدعم الفني 

للمواقع الخارجية

�أميرة عزت
رئي�س وحدة الدعم الفني للم�ؤتمرات 

والو�سائط المتعددة

�أمنية �سامي
رئي�س وحدة

�إ�سلام مر�سي
 مهند�س نظم ت�أمين �أول 

)رئي�س وحدة(

مريم ناجي
رئي�س وحدة التوثيق

محمد اللطف
وحدة �إدارة النظم )رئي�س وحدة(

وائل عبد العزيز �صلاح
مدير م�شروع فني

)رئي�س وحدة(

ب�سمة ال�شيخ
رئي�س وحدة التدريب

محمد عبد اللطيف
 رئي�س وحدة 

الخدمات التقنية

يا�سمين متولي
من�سق )رئي�س وحدة(

قطاع تكنولوجيا الات�صالات والمعلومات

 �إدارة تكنولوجيا الات�صالات والمعلومات
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يو�سف ميخائيل
 رئي�س ق�سم البرامج 

وتطوير النظم

هاني �ساوير�س
رئي�س وحدة ت�صميم الويب

رامي ر�شدي
رئي�س ق�سم المعمل الرقمي 

)ISIS(

هاني ال�صاوي
رئي�س وحدة الت�صوير 

والمعالجة

�أحمد ح�سن برغوث
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

يو�سف الدكر
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

�سامح الأن�صاري
�أخ�صائي �أول

)رئي�س وحدة(

داليا النقيب
رئي�س وحدة التمييز 
ال�ضوئي للحروف 

�سامح غزال
 رئي�س وحدة

ال�شئون الإدارية

طارق الليثي
رئي�س وحدة الم�شروعات 

الخا�صة

محمد ال�شامي
 رئي�س وحدة
�ضمان الجودة

�أحمد �سمير
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

با�سم ال�سيد
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

�سارة ال�شوبكي
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

�سمر فرج
مدير م�شروع

)رئي�س وحدة(

�شيماء محمد
مدير م�شروع )رئي�س وحدة(

المعهد الدولي للدرا�سات المعلوماتية
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هاجر الإ�سلامبولي
رئي�س القطاع

�شريف ريا�ض
نائب رئي�س القطاع

�شريف علي�ش
رئي�س وحدة الات�صالات 

والمرا�سم

منى الن�شار
نائب المدير

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
وحدة التن�سيق والمتابعة

حنان الركاد
من�سق

)رئي�س وحدة(

قطاع العلاقات الخارجية

�إدارة العلاقات العامة والات�صالات الدولية
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خالد عزب
 مدير

�أيمن ال�شربيني
 رئي�س وحدة 

التحرير ال�صحفي

محمد مط�ش
 رئي�س وحدة 

المركز ال�صحفي

منى حلمي
 رئي�س وحدة 

المعار�ض والمطبوعات

دينا �أبو العلا
المدير

منى ن�صر
من�سق

)رئي�س وحدة(

محمد زايد
رئي�س ق�سم الت�شغيل

ا: كما ت�شمل هذه الإدارة �أي�ضً
ق�سم الإنتاج

�إدارة الإعلام

�إدارة الا�ستوديو
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�شيرين جعفر
المدير

محمد علام
نائب المدير

يا�سمين �سمير
نائب المدير

داليا القباني
رئي�س وحدة الجولات 

الإر�شادية باللغة الفرن�سية

محمد �شعبان
رئي�س وحدة الجولات 
الإر�شادية باللغة العربية

يا�سمين رم�ضان
م�شرف 

)رئي�س وحدة(

نورهان م�صطفى
رئي�س ق�سم الا�ستقبال

�أحمد يا�سين
رئي�س وحدة الت�سويق

رحاب �صبري ذكري
رئي�س وحدة الاقتراحات وال�شكاوى

مروة مهدي
 رئي�س وحدة 
�إعداد القاعات

رحاب يون�س
 رئي�س وحدة 

الإ�شراف والمتابعة

ر�ضوى الأمير
رئي�س وحدة ال�شئون الإدارية والبرامج 

)رئي�س ق�سم(

�إدارة الزيارات والقاعات



الم�ست�شارون



87 التقرير ال�سنوي يوليو 2009 - يونية 2010

		 علي ماهر
		 مح�سن يو�سف

		 �صلاح الدين الجوهري
عبد الحليم نور الدين

		 �صلاح �سليمان

م�ست�شارو مدير المكتبة
مجدي مدكور

عزة الخولي
ليلى عبد الهادي

عزة مدين	

م�ست�شارو القطاعات/ المراكز/ الإدارات

الإدارة القانونية
عادل عزب

الم�شروعات الخا�صة
عماد �أبو غازي

محمد عمارة
محمد كمال الدين

�إبراهيم غانم

�إدارة تنمية الموارد
�سميحة حنا

المركز القومي لتوثيق التراث الح�ضاري 
والطبيعي

مك�سيمو�س الأنطوني
في�صل عبد الحليم

�أحمد الح�ضري
محمد فكري

�إيزي�س جبراوي
ريم بهجت

�إيرينا �سبرينجل
ماي�سة م�صطفى

قطاع المكتبات
م�صطفى العبادي

منى حجاج
هبة �شاروبيم
داليا حمادة

�شادية ال�سو�سي

مركز الفنون
محمود �أبو دومة

�سمير فريد
م�صطفى الرزاز

ح�سين ال�شابوري
راجح داود

منتدى الحوار
قدري حفني

عماد �صيام

الأمن الداخلي
محمد نعمان

معهد درا�سات ال�سلام
مها معاذ

ون
شار

ست�
الم�




